Proyecto de Acuerdo No. 130 de 2023

“Por medio del cual se adopta e integra la Politica Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovaciéon de Medellin”.

EL CONCEJO DE MEDELLIN

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial de las
conferidas por los numerales 1y 2 del articulo 313 de la Constitucion
Politica; el paragrafo 1 del articulo 71 de la Ley 136 de 1994; y los numerales
1y 5 del articulo 9 de la Ley 2286 del 2023.

ACUERDA

TiTULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objetivo general.

En el marco de la presente Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion
y Sostenibilidad se busca solucionar la débil e intermitente contribucion de la
Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion al modelo de desarrollo social,
econdmico y ambiental de Medellin, lo cual se ha configurado en una pérdida
de valor agregado y el desaprovechamiento de las potencialidades del Sistema
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad de la ciudad.

Por lo anterior, esta politica pretende a través de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion aumentar su contribucién al desarrollo social, econémico y
ambiental de Medellin desde un enfoque transformativo, propendiendo por un
desarrollo inteligente, neutral en carbono y sostenible del territorio, que mejore
la calidad de vida y bienestar de la ciudadania, generando valor agregado y
aprovechamiento de las potencialidades del Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad de Medellin, que contribuya a
consolidarla como el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Articulo 2. Objetivos especificos.
1. Disefar e implementar un plan estratégico territorial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién que contribuya al desarrollo social, econdémico
y ambiental del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin.



2. Promover la convergencia de los actores para el fortalecimiento del
Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad de
Medellin que aporten a un desarrollo inteligente y sostenible del
territorio.

3. Aumentar los estimulos e incentivos para el fomento y desarrollo de la
ciencia, la tecnologia e innovacion del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

4. Disminuir las barreras de acceso al Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad de Medellin para incrementar
la participacion y la apropiacion de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion de los actores.

5. Incrementar la especializacion del talento humano, de los actores y del
territorio para el desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacion
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Articulo 3. Ambito de aplicacion. Esta Politica Distrital tendra aplicacién en
el territorio urbano y rural del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin.

Paragrafo. El Area Metropolitana del Valle de Aburra y los municipios que la
integran de acuerdo con lo dispuesto en la Ley 2286 de 2023 podran adoptar
e implementar parte o la totalidad de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad y elevar a normas dicha decision.

Articulo 4. Principios y enfoques. La Politica Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin, estara orientada por los siguientes
principios y enfoques que deben ser incorporados en las diferentes iniciativas,
instrumentos, programas o proyectos que implementen esta politica y que
estén orientados al cumplimiento de la Agenda 2030 en el Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

4.1. Principios. Los principios que orientan la Politica Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin son:

4.1.1 Etica e integralidad. Prioriza los codigos de ética sociales,
profesionales y de investigacion, respetando la biosfera y la
biodiversidad, los derechos de todas las formas de vida,
primando la accion sin dafo, el trabajo colaborativo, el respeto a
la propiedad intelectual, el trabajo digno, la responsabilidad, la
seguridad, la transparencia y la veracidad.



41.2 Diversidad, Inclusion y Equidad. Incentiva Ila
participacion amplia de poblaciones diversas y en condicion de
vulnerabilidad, asi como de organizaciones de todos los tamafios
que colectivamente aportan recursos, discursos, conocimiento,
legitimidad y capacidades para co-crear soluciones sostenibles,
promoviendo una sana convivencia y respeto por la identidad,
asi como igualdad de oportunidades y eliminacion de barreras.
41.3 Transparencia. Reconoce las capacidades de
comunicacioén, dialogo social y gobernanza del Sistema Distrital
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad, fortalecen
la institucionalidad democratica local, regional y nacional.

4.1.4 Participacion en la movilizacion de los actores. Se
centra en la articulacion de los actores para movilizar la
innovacién teniendo en cuenta su pluralidad cultural para
contribuir a la consecucion de los desafios sociales locales y
globales tales como el cambio climatico, la inequidad, la
educacion, la salud, el empleo y las diferentes trayectorias al
crecimiento econdmico y el desarrollo sostenible.

4.1.5 Experimentacion e Interdisciplinariedad. Se busca
propiciar una transformacion en las caracteristicas de los
sistemas sociotécnicos a través de cambios en aspectos como:
las relaciones entre usuarios y productores, la produccion, la
logistica y el consumo y los valores culturales, las tradiciones y
las expectativas.

4.2. Enfoques. La Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion
y Sostenibilidad de Medellin, en su implementacion, se despliega bajo
enfoques pertinentes al desarrollo de la ciencia, la tecnologia, la
innovacion y la sostenibilidad, basados en la priorizacion, asignacion de
recursos y la evaluacion del impacto esperado, los cuales se describen
a continuacion.

4.21 Innovacion Transformativa. Apunta a generar
alternativas de cambio en funciones vitales para la sociedad,
desde una perspectiva inclusiva y participativa, en la que el
territorio y sus actores juegan un rol predominante pues permite
una mejor aproximacion a los desafios que afrontan los
problemas y las potenciales soluciones desde lo local. Estas
funciones son abordadas desde una perspectiva de sistemas (o
perspectiva multinivel) a través del desarrollo de capacidades en
investigacion, desarrollo e innovacion que no solo generan
impacto en un producto o proceso especifico, sino que



transforman las reglas, normas, culturas, infraestructuras,
mercados, comportamientos y valores de la sociedad.

En este sentido, el enfoque de politica de innovacion
transformativa se constituye en una aproximacién que puede
facilitar y acelerar los cambios sociales y técnicos necesarios
direccionados hacia la sostenibilidad, la digitalizacion, la
descarbonizacion y la productividad del territorio. Este enfoque
plantea las siguientes dimensiones que interactuan entre si e
involucra retos, soluciones y el desarrollo de capacidades:

4.21.1. Capacidades en ciencia, tecnologia e
innovacién de los actores: reconocido como el
conjunto de las actividades que tienen la
capacidad de transformar, generar y apropiar el
conocimiento para mejorar las condiciones
sociales y economicas de una sociedad.

4.21.2. Reindustrializacion: encargada de Ila
transformacion, transicion y migracién del sector
productivo hacia practicas sostenibles que
mejoraran su competitividad, asi como la
generacion de nuevos negocios y mercados.

4.2.1.3. Capacidades Transformativas: entendidas
como los atributos que los actores que
intervienen en el proceso potencializan durante
la ejecucidon de programas y proyectos y que les
permite alinearse con los alcances y la
direccionalidad propuesta.

4.2.2 Poblacional y Diferencial. Reconociendo diferencias y
desigualdades economicas, sociales, ambientales, culturales y
politicas generadas a razon del sexo, genero, edad, orientacion
sexual, etnia, discapacidad que se constituyen en barreras para
acceder en igualdad de condiciones a los beneficios del
desarrollo.

TiTULO 2

SISTEMA DISTRITAL DE CIENCIA, TECNOLOGIA, INNOVACION Y

SOSTENIBILIDAD

Articulo 5. Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y
Sostenibilidad. Se define como el conjunto de:



1. Actores o Entidades de la cuadruple hélices publicas y/o privadas
que adelantan actividades afines a la ciencia, la tecnologia y la
innovacion.

2. Procesos: comprenden los programas, proyectos, acciones,
actividades, eventos, iniciativas, agendas y demas actividades de
ciencia, tecnologia e innovacién (ACTI) que se llevan a cabo para
concretar la ciencia, tecnologia e innovacién (CTI).

3. Factores: incluyen las caracteristicas fisicas, econdmicas, sociales
y culturales del territorio, que influyen directa o indirectamente en la
gestion y desarrollo de las ACTI.

El Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad se
implementara a partir del modelo distrital de gobernanza mediante la
participacion sistematica de los multiples actores que hacen parte del sistema.

Articulo 6. Actores del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad.

6.1 Sector social y ciudadania: las entidades sin animo de lucro, las
organizaciones no gubernamentales -ONG-, tanques de pensamiento,
colegios académicos, organizaciones de economia solidaria,
fundaciones y corporaciones, mesa de museos y bibliotecas, cajas de
compensacion, cooperativas, los colectivos de la ciudadania y todas las
de cooperacioén y participacion ciudadana que deseen vincularse con la
implementacion de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Medellin. Asi mismo, podran invitarse a las Juntas de
Accion Comunal del Distrito, Asocomunal.

6.2 Sector Privado: personas empresarias y emprendedoras;
empresas altamente innovadoras, unidades empresariales de
investigacion, desarrollo e innovacion, incubadoras de empresas de
base tecnolégica, aceleradoras, fondos de inversion, gremios, camaras
de comercio y demas actores privados del sistema local y nacional de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Emprendimiento.

6.3 Sector académico e investigativo: instituciones de educacion
superior, asi como establecimientos de educacion preescolar, basica y
media, tanto oficiales, como privados y de cobertura; centros de ciencia,
centros de desarrollo tecnolégico y transferencia de tecnologia, centros
de investigacion, centros de innovacion y productividad, institutos de
investigacion e investigadores, tanto publicos como privados,



investigadores, grupos, semilleros de investigacion y las Instituciones
de Educacion para el Trabajo y el Desarrollo Humano (IETDH).

6.4 Sector publico: por el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin, las dependencias del nivel central, las
entidades descentralizadas del Conglomerado Publico, afines a la
ciencia, la tecnologia, la innovacion y la sostenibilidad, entre las que se
encuentran la Corporacién Ruta N, la Empresa de Transporte Masivo
del Valle de Aburra y demas actores publicos del Sistema Local y
Nacional de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Emprendimiento.

Ademas, son reconocidos como actores del Sistema Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad, las Juntas
Administradoras Locales, el Area Metropolitana del Valle de Aburra y
entidades o dependencias del orden departamental, el Ministerio de
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones y el Ministerio de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, entre otros. Ademas de articularse
con el Sistema Nacional de Competitividad e Innovacion -SNCI-, el
Sistema Nacional de Ciencia, Tecnologia e Innovacion -SNCTI, entre
otros.

Paragrafo. Podran invitar a participar en la implementacion de la Politica
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad a los agentes de
cooperacion internacional, entre otros.

Articulo 7. Modelo Distrital de Gobernanza. Consolida la gestion de la
ciencia, la tecnologia, la innovacion y la sostenibilidad por medio de un sistema
abierto que cuenta con espacios fisicos y/o digitales accesibles, que conectan
al Estado, la empresa, la academia, la sociedad civil y la comunidad
internacional, asi como las diferentes instancias publicas y privadas para
promover la toma de decisiones y la participacion multinivel hacia objetivos
comunes que beneficien a la sociedad y estén orientados a facilitar el
direccionamiento, la ejecucion, seguimiento y evaluacidon de las estrategias
contenidas en la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad y su plan de implementacion. Se diferencian los siguientes
niveles:

7.1. Nivel Asesor:

7.1.1. Instancia Asesora. Organismo Asesor del Sistema
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad.



7.2. Nivel tactico:

7.21. Coordinacion Distrital de la Politica de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad del Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

7.3. Nivel operativo:

7.3.1. Actores del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad encargados de implementar las
diferentes acciones que se proponen dentro de la Politica
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad.

Articulo 8. Organismo Asesor del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion y Sostenibilidad. El objetivo del Organismo Asesor del Sistema
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad conforme a lo
establecido en el articulo 12 de la Ley 2286 de 2023 es asesorar a las
autoridades Distritales en la implementacion de la Politica Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacidén y Sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin y tendra las funciones asignadas en el
articulo 14 de la dicha ley.

Articulo 9. Conformacién del Organismo Asesor del Sistema Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacioén y Sostenibilidad. El Organismo Asesor del
Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad estara
integrado por los siguientes miembros:

Alcalde o Alcaldesa Distrital o su delegado (a), quién lo presidira.

El Ministro(a) de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, o su delegado(a).
Un(a) (1) representante del Concejo Distrital o su delegado(a).

Un(a) (1) rector o rectora de las Instituciones de Educacion Superior
(IES) Publicas, con trayectoria en el desarrollo cientifico, tecnolégico y
de innovacion, elegido por ellas, cuando tengan presencia en el
departamento o Distrito, o su delegado (a).

5. Un(a) (1) rector o rectora de las Instituciones de Educacién Superior
(IES) Privadas, con trayectoria en el desarrollo cientifico, tecnoldgico y
de innovacion, elegido por ellas, cuando tengan presencia en el
departamento o Distrito, o su delegado (a).

Un(a) (1) representante del Sector Empresarial del Distrito.

Un(a) (1) representante de las organizaciones de base social del
Distrito.

8. El director o directora de Ruta N.
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9. Un(a) (1) representante de las agencias publicas de fomento a la
Ciencia, Tecnologia e Innovacién del orden departamental, elegido por
ellas mismas, cuando tengan presencia en el Departamento.

10.Un(a) (1) representante de las agencias publicas de fomento a la
Ciencia, Tecnologia e Innovacion del orden Distrital, elegido por ellas
mismas, cuando tengan presencia en el Distrito.

11.Un(a) (1) representante del Comité Universidad - Empresa - Estado
(CUEE) del Distrito Especial de Medellin.

12.Un(a) (1) representante del Consejo Territorial de Planeacion Medellin.

13.Un (a) (1) representante de los Centros de Ciencia autbnomos ubicados
en el Distrito Especial de Medellin, escogido por ellos mismos.

14.Un(a) (1) representante de los Centros de Investigacion autonomos,
ubicados en el Distrito Especial de Medellin, escogido por ellos mismos.

15.Un (a) (1) representante de los Centros de Innovacion y Productividad
o Centros de Desarrollo Tecnologico autbnomos, ubicados en el Distrito
Especial de Medellin, escogido por ellos mismos.

16.Un(a) (1) representante de la Direccion del Area Metropolitana del Valle
de Aburra o quien designe.

17.Un(a) (1) representante de las Instituciones de Educacién Superior
(IES) Publicas adscritas al Distrito Especial, con trayectoria en el
desarrollo cientifico, tecnologico y de innovacion, elegido por ellas.

18.Un(a) (1) representante de las juntas administradoras locales.

19.Un(a) (1) representante de los emprendimientos de base tecnoldgica y
altamente innovadores con asiento en el Distrito Especial.

Paragrafo 1. De acuerdo con las tematicas tratadas podran invitarse actores
especificos relacionados.

Paragrafo 2. Los Integrantes del Organismo Asesor del Sistema Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad que deban ser elegidos,
ejerceran sus funciones durante un periodo de dos (2) afios, contados a partir
de la primera sesion a la que fueron citados, solo podran ser reelegidos una
vez consecutivamente.

Las asociaciones o comité mencionados podran escoger a su representante
de manera particular. Para los representantes de los numerales 6, 7 y 20, se
recibiran postulaciones autonomas o de las asociaciones del sector, y se
elegiran por mayoria simple por los demas miembros del Organismo Asesor.

Paragrafo 3. Se designara un representante adicional por cada municipio del
Area Metropolitana del Valle de Aburra que se adhiera a los beneficios del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin en los
términos qué determine internamente cada entidad territorial.



Paragrafo 4. En aras de dar cumplimiento a lo establecido en la Ley Organica
2286 de 2023, se debe garantizar la paridad de género de los miembros del
Organismo Asesor del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad.

Paragrafo 5. El secretario(a) de Desarrollo Econdmico o quien delegue del
nivel directivo sera invitado(a) permanente.

Articulo 10. Secretaria Técnica del Organismo Asesor del Sistema
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad. El
Organismo Asesor del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y
Sostenibilidad tendra una Secretaria Técnica, encargada de la organizacion y
desarrollo de las sesiones. Sera ejercida por la Alcaldia Distrital o por quien
designe el Alcalde o Alcaldesa para tal efecto, tendra las funciones asignadas
en el articulo 16 de la Ley 2286 de 2023.

Articulo 11. Coordinacién Distrital de la Politica Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad. De conformidad con las funciones
establecidas, la Secretaria de Desarrollo Econdmico liderara la coordinacion
de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin y sus planes
de implementacion.

Paragrafo 1. El Departamento Administrativo de Planeacion, la Secretaria de
Innovacion Digital y la Corporacion Ruta N, fungiran como articuladores
técnicos especializados de la Secretaria de Desarrollo Econdmico en su rol de
Coordinador Distrital de la politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion
y Sostenibilidad, para el desarrollo metodologico, la transicién a Distrito, la
alineacion con el Plan de Transicion del Distrito, el Plan de Smart City, entre
otros.

Paragrafo 2. El Departamento Administrativo de Planeacion sera el encargado
a nivel central de orientar el desarrollo integral del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacién de Medellin en el corto, mediano y largo plazo
mediante el direccionamiento, coordinacién y articulacion de politicas publicas,
planes y programas en las diferentes dimensiones del desarrollo social,
econdmico, cultural, fisico - espacial, ambiental, financiero, politico e
institucional.

Paragrafo 3. La Secretaria de Innovacion Digital sera la encargada a nivel
central de satisfacer las necesidades de servicios de tecnologias de la
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informacion a los diferentes grupos de valor y de interés priorizados, a traves
de servicios digitales, procesos eficientes, flujos de datos e informacion y la
transformacion digital del territorio y liderara la definicién de los parametros y
metodologias del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin que le permitan la instrumentalizacion y uso de las Tecnologias de la
Informacién y las Comunicaciones (TIC) aplicadas a la gestion publica y a los
servicios ciudadanos.

Paragrafo 4. La Corporacion Ruta N en el marco de la presente Politica
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad y en
consideracion de las disposiciones vigentes sobre la estructura del Distrito de
Medellin, tendra bajo su responsabilidad la articulacion de instrumentos,
mecanismos, actores y recursos que materializaran las estrategias aplicables
conducentes al logro de los objetivos de esta politica y del plan distrital
mencionadas en el TITULO 3, convirtiéndose en pilar estratégico que
contribuira al fortalecimiento del Sistema de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad para alcanzar el desarrollo inteligente y sostenible de Medellin.

Articulo 12. Funciones de la coordinacion distrital de la Politica Distrital
de Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon y Sostenibilidad. La Coordinacién
Distrital de la Politica tendra las siguientes funciones:

12. 1. Llevar a cabo la coordinacion interinstitucional e intersectorial en
los temas relacionados con la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Medellin, promoviendo la convergencia de los actores.
12. 2. Orientar el disefio del Plan de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y
Sostenibilidad, por medio del cual se implementara la Politica Distrital
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad.

12. 3. Procurar el cumplimiento de la Politica Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad del Distrito, priorizando el
mejoramiento de la calidad de vida y el bienestar de la sociedad.

12. 4. Vigilar que los programas, planes, proyectos y acciones se
ejecuten tomando en cuenta las recomendaciones dadas por el
Organismo Asesor del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad.

12. 5. Coordinar la Red de Innovacién y Emprendimiento Social

12. 6. Basado en los resultados y productos obtenidos, hacer
recomendaciones al Alcalde o Alcaldesa Distrital y al Organismo Asesor
del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion vy
Sostenibilidad, respecto a la priorizacion y asignacion de recursos para
mejorar la implementacion de la Politica Distrital de Ciencia,
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Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

12. 7. Apoyar a la Secretaria Técnica del Organismo Asesor de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad velando por el
cumplimiento del cronograma y planes de trabajo asociados a la
implementacion de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Medellin.

12. 8. Coordinar ajustes alrededor de la gestidn de la hoja de ruta de la
Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad y
la superacion de obstaculos a nivel de operacion de las acciones y/o
que involucren el actuar de diferentes entidades.

12. 9. Acompafnar y promocionar el relacionamiento con agentes
internos y externos a la Alcaldia Distrital con la finalidad de implementar
la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin y
facilitar el seguimiento de ésta.

12.10. Administrar los recursos depositados en el Fondo Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad.

12.11. Apoyar el proceso de aprendizaje de la Politica Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad.

Paragrafo 1. La Coordinacién Distrital de la Politica Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad contara con el apoyo de recurso
humano interdisciplinario.

Paragrafo 2. La Coordinacion Distrital de la Politica Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacidon y Sostenibilidad podra invitar a sus reuniones a los
delegados(as) de la comunidad internacional, del sector privado, de la
academia, de la sociedad civil u otras entidades publicas de cualquier orden,
del pais, cuando los temas a tratar asi lo exijan.

Articulo 13. Plan de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad.
Conforme a los lineamientos de la Ley Organica 2286 de 2023, se formulara
de forma colaborativa con los actores del Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad un plan prospectivo y estratégico de
caracter territorial con un horizonte temporal a 10 afos, que implementara la
Politica Distrital y contribuira al desarrollo econémico, social y ambiental de
Medellin, denominado Plan de Ciencia, Tecnologia, Innovacion vy
Sostenibilidad, el cual partira de las caracteristicas fisicas, econdmicas,
sociales y culturales del territorio, que influyen directa o indirectamente en la
gestion y desarrollo de la ciencia, la tecnologia y la innovacidén y debera
contener los actores y/o entidades publicos y/o privados involucrados y
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contener los programas, los proyectos, las acciones, las actividades, entre
otras que conforman los procesos del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad, ademas de los componentes que lo dinamizan
como:

-—

Plataforma de Participacion Ciudadana

2, Observatorio Distrital de Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
Sostenibilidad

Los espacios de Experimentacion

Los Nodos de Innovacién Especializados

La Infraestructura tecnoldgica e institucional para la Analitica de
Datos

akro

Adicionalmente, debera contener los resultados esperados, alcances e
impactos, los periodos de ejecucion, los recursos necesarios y disponibles y la
importancia de cada accioén para el cumplimiento del objetivo general de la
Politica Distrital.

Paragrafo. El Plan de Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon y Sostenibilidad se
expedira en un plazo maximo de seis (6) meses posteriores a la entrada en
vigencia del presente acuerdo.

TiTULO 3
ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE
CIENCIA, TECNOLOGIA, INNOVACION Y SOSTENIBILIDAD PARA EL
DESARROLLO INTELIGENTE Y SOSTENIBLE DE MEDELLIN

Articulo 14. Areas Estratégicas. Con el fin de aportar al desarrollo inteligente
y sostenible del territorio usando como herramienta la ciencia, la tecnologia y
la innovacién, la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad define las siguientes areas estratégicas para el Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

14.1. Areas Estratégicas para la sostenibilidad ambiental. Se
identifican en este grupo las siguientes lineas de aplicacion:

14.1.1 Economia circular.

14.1.2 Movilidad urbana y transporte publico sostenible.
14.1.3 Infraestructura verde y sostenible.

14.1.4 Energia limpia y renovable.

14.1.5 Accion climatica inclusiva.

14.1.6 Contaminacion cero y cuidado del agua.
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14.1.7 Gestion del espacio publico.

14.1.8 Educacidn para la sostenibilidad.

14.1.9 Prevencion, atencidon, mitigacion de emergencias y
desastres.

14.1.10 Cualificacion técnica e innovacion tecnolégica para
la preservacion del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin valorada
patrimonialmente.

14.2 Areas Estratégicas para la transformacién digital del
territorio. Se identifican en este grupo las siguientes lineas de
aplicacion:

14.2.1 Investigacion y fomento a la investigacion tecnologica.
14.2.2 Educacion y cultura digital.

14.2.3 Institucionalidad e innovacion.

14.2.4 Planificacidon urbana eficiente.

14.2.5 Infraestructura digital e interoperabilidad.

14.2.6 Tecnologia y estandares.

14.2.7 Analitica y gestion de los datos.

14.2.8 Seguridad y ciberseguridad.

14.2.9 Digitalizacion de la economia del territorio.

14.3 Areas Estratégicas para el desarrollo social y humano. Se
identifican en este grupo las siguientes lineas de aplicacion:

14.3.1 Alimentacién segura, justa, sostenible y sustentable.

14.3.2 Equidad de género, generaciones y de poblacion.

14.3.3 Apropiacion social e inclusion en las dinamicas distritales
de las artes escénicas, artes visuales, disefio y servicios
creativos, medios de comunicacion accesible, patrimonio
cultural, turismo cultural, editorial y publicaciones,
activismo cultural, y deporte.

14.3.4 Actividades para garantizar la seguridad sanitaria, la salud
y el bienestar de la poblacién.

14.3.5 Actividades de Investigacion y transferencia de
conocimiento.

14.3.6 Educacion de calidad.

14.3.7 Accesibilidad universal y vida independiente.

14.4 Areas Estratégicas para el desarrollo econémico. Se
identifican en este grupo las siguientes lineas de aplicacion:
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14.4.1 Actividades econdmicas de industria de manufactura
tradicionales y avanzada.

14.4.2 Actividades econdmicas de industrias de servicios,
comercio y turismo.

14.4.3 Actividades de la economia del conocimiento.

14.4.4 Actividades econdmicas agroindustriales.

14.4.5 Actividades econdmicas relacionadas con las industrias
creativas y la conservacion del patrimonio.

CAPITULO 1.
CONVERGENCIA DE LOS ACTORES

Articulo 15. Articulacion de actores del Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovaciéon y Sostenibilidad. Con el objetivo de cerrar las
brechas asociadas a los obstaculos y condiciones que limitan el
relacionamiento entre los actores. Para ello se deberan adoptar estrategias
relacionadas con:

15.1. Redes de innovacién: promover las relaciones y esfuerzos de
colaboracion entre actores y entre redes de innovacion para posibilitar
el desarrollo de capacidades y proyectos de ciencia, tecnologia,
innovacion y sostenibilidad.

15.2. Visibilizacion de los actores del Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacidon y Sostenibilidad: impulsar programas y
proyectos que aumenten la oferta de ciencia, tecnologia, innovacion y
sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin para los diversos publicos y objetivos.

15.3. Servicios ciencia, tecnologia e innovacién: desarrollar
programas orientados a favorecer el relacionamiento entre entidades
generadoras de conocimiento con la demanda de servicios cientificos y
tecnoldgicos del sector empresarial.

Articulo 16. Integracion y fortalecimiento de las capacidades
institucionales locales. Se establecen las siguientes estrategias con el
objetivo de aumentar la contribucion de la ciencia, la tecnologia e innovacion
al desarrollo social, economico y ambiental de Medellin garantizando la
pertinencia y coherencia.
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16.1. Fortalecer las capacidades institucionales y organizacionales de
la Administracion Publica a nivel central y/o descentralizado, para la
implementacion de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y  Sostenibilidad, precisando las funciones vy
responsabilidades que le competen en materia de orientacion,
formulacion, ejecucion, seguimiento y evaluacion que evite la duplicidad
de roles entre las instituciones.

16.2. Designar el talento humano necesario, teniendo en cuenta las
capacidades necesarias, con destinacion exclusiva para la
Coordinacion Distrital de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad.

16.3. Desarrollar estrategias de complementariedad interinstitucional
que contribuya a generar y fortalecer las capacidades de ciencia,
tecnologia e innovacion del Distrito e incentiven la transicion hacia un
territorio inteligente y sostenible que sea accesible e inclusivo.

16.4. Disefiar e implementar una estrategia para el registro de
necesidades especificas de investigacion, desarrollo tecnolégico e
innovacion de los actores del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad, que permita identificar y priorizar un
portafolio focalizado a solucionar problematicas y necesidades para el
desarrollo econdmico, ambiental y social usando la ciencia, la
tecnologia y la innovacion como una herramienta para esto, de tal
manera que se incremente la eficiencia del gasto alrededor de esta
politica.

16.5. Incentivar el uso de la gobernanza regulatoria del sector de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion, a corto y mediano plazo,
siguiendo buenas practicas en politica de mejora regulatoria.

Articulo 17. Articulacion entre politicas publicas. Todas las politicas
publicas, programas, proyectos o iniciativas del Distrito deberan tener un
componente de ciencia, tecnologia e innovacién; y guardar coherencia,
articulacion y complementariedad entre ellas.

Articulo 18. Ordenamiento territorial. Tiene como objetivo la promocion de
politicas y normativas que definan el uso y proteccion del territorio en funcion
de su nueva vocacion en ciencia, tecnologia e innovacion y su contribucion al
desarrollo econdmico, social y ambiental, para esto se definen las siguientes
estrategias:
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18.1 Articular las disposiciones o actualizaciones que se hagan al
Plan de Ordenamiento Territorial — POT- con lo dispuesto en la Politica
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin y su
respectivo Plan de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad,
para el correcto funcionamiento de este.

18.2 Dictar las normas necesarias para desarrollar programas e
iniciativas que den alcance de los Objetivos de Desarrollo Sostenible,
utilizando la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion como base para ello.
18.3 Orientar la equidad territorial y superar la segregacién socio
espacial, a través de un Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad con accesibilidad universal para la gestion
de la equidad a escala local, promoviendo como Distrito Especial
nucleo, la articulacién metropolitana y regional.

18.4 Promover el desarrollo de un territorio resiliente que dé prelaciéon
a la atencion de los factores y situaciones de riesgo en areas de mayor
vulnerabilidad social, favoreciendo la implementacion de medidas de
mitigacion.

18.5 Fortalecer y promocionar una cultura de la participacion
ciudadana en todas las etapas de los procesos de planeacion y gestion
territorial.

18.6 Mejorar la conectividad y accesibilidad en el territorio.

18.7 Fortalecer las instituciones publicas, como elemento
fundamental para mejorar la competitividad local, de acuerdo con los
lineamientos del Foro Econdmico Mundial.

18.8 Implementar una estrategia para mejorar la infraestructura de las
Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones-TIC del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin y aumentar
la accesibilidad ciudadana a las TIC.

18.9 Promover identidad cultural y la cohesidén social, mediante la
conservacion del Patrimonio Cultural Inmueble (edificios y sectores) a
través el reconocimiento de su condicion estructurante del
ordenamiento territorial, la cualificacion de los Bienes de Interés Cultural
declarados y sus zonas de influencia, su inclusién en las nuevas
dinamicas sociales, econdmicas e industriales y el fortalecimiento de su
condicion articuladora entre la ciudad existente y el imaginario de ciudad
que vincula la ciencia, la tecnologia, la innovacion y el emprendimiento.
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Articulo 19. Condiciones y capacidades para la sostenibilidad ambiental
del territorio. Busca contribuir a partir de la ciencia, la tecnologia y la
innovacion al desarrollo ambiental del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Medellin apuntando a alcanzar la sostenibilidad ambiental de
Medellin y la Region. Se definen las siguientes estrategias:

19.1.

Economia Circular:

19.1.1.Promover el desarrollo de lineas de investigacién en
universidades y centros de investigacion, desarrollo e
innovacion en temas relacionados con la economia
circular, con un enfoque que conecte el trabajo de
investigacion con desafios y oportunidades concretas que
puedan transferirse al contexto local del Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin.

19.1.2.Fomentar la digitalizacion como herramienta para el
desarrollo de iniciativas vinculadas a la economia circular,
propiciando el intercambio de informacion y generacion
de redes colaborativas, la transferencia tecnoldgica vy el
acceso a materias primas secundarias, entre otras
aplicaciones que permitan el desarrollo del sector.

19.1.3.Fortalecer la infraestructura actual de recoleccion,
disposicion y aprovechamiento de residuos sélidos a
partir de procesos de innovacidn y actualizacién
tecnoldégica que permita reducir la generacion, aumentar
la reutilizacion de los residuos generados, garantizar la
separacion en la fuente e incrementar la generacion de
valor agregado a partir de la transformaciéon de los
subproductos.

19.1.4.Generar estimulos para la produccion industrial a partir de
materias primas derivadas de residuos solidos y
aprovechamiento de material reciclable por medio de la
ciencia, la tecnologia y la innovacion.

19.2. Movilidad urbana y transporte publico sostenible:

19.2.1.Desarrollar instrumentos de base tecnologica para la
gestion de la demanda, la optimizacion del transporte
publico colectivo, el Sistema Integrado de Transporte del
Valle de Aburra y el control del trafico vehicular.

19.2.2.Promover la construccion de un Sistema Distrital asociado
a la movilidad activa y micro movilidad que permita el
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desarrollo de soluciones aplicables al contexto territorial
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin.

19.2.3.Promover la movilidad con energias limpias y tecnologias
bajas en emisiones para la renovaciéon de la flota
vehicular.

19.2.4.Impulsar la creacién de herramientas para la promocion
de la movilidad solidaria y compartida de cara a acelerar
la transicion modal.

19.2.5.Desarrollar mecanismos de apoyo para propiciar la
transicion de las industrias de transporte a través de
programas de innovacion y desarrollo que apunten hacia
el uso de tecnologias limpias en movilidad y mejoras
logisticas que se traduzcan en una movilidad mas
eficiente.

Infraestructura Verde y Sostenible:

19.3.1.Fomentar la adopcién de buenas practicas y el uso de
tecnologias y materiales bajos en carbono en el disefio,
construccion,  operacion y  mantenimiento  de
infraestructura y edificios publicos, promoviendo su
aplicacion en desarrollos de caracter privado.

19.3.2.Promover el disefio e implementacion de soluciones
basadas en la naturaleza como alternativas para
responder al déficit de espacio publico efectivo por
habitante, las problematicas asociadas al drenaje urbano
y otros asuntos ambientales.

Energia Limpia y Renovable:

19.4.1.Promover el incremento del numero y capacidad de
autogeneracion de energia del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, mediante
energias limpias, priorizando el desarrollo local de
soluciones.

19.4.2.Desarrollar un programa de apropiacion tecnolégica y de
buenas practicas de consumo que fomenten la eficiencia
en el uso de la energia, de acuerdo con las disposiciones
legales pertinentes.

19.4.3.Formular programas que permitan el incremento de la
participacion de las fuentes de energia renovable en el
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portafolio de empresas prestadoras de servicios publicos,
de acuerdo con las disposiciones legales pertinentes.

19.5. Accion climatica inclusiva:

19.5.1.Fortalecer las instancias sociales de gestion del riesgo
de desastres y gestion del cambio climatico.

19.5.2.Impulsar procesos de formacion y generacion de
conocimiento y gestion, enfocados en iniciativas
comunitarias y de ciudadania activa.

19.5.3.Promover el fortalecimiento a la poblacién recicladora
para garantizar el reconocimiento de la participacion de
recicladores de oficio en la transicion hacia una
economia circular.

19.5.4.Ampliar la cobertura de los sistemas comunitarios de
alerta temprana mediante el uso y apropiacion de
tecnologias.

19.5.5.Mejorar las condiciones de vida de la poblacion
campesina del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Medellin, mediante el fortalecimiento del
sistema agroalimentario, el desarrollo de paquetes
tecnoldgicos y la reduccion de la vulnerabilidad ante el
cambio climatico.

19.6. Contaminacion cero y cuidado del agua:

19.6.1.Apoyar la creacion de las Zonas Urbanas de Aire
Protegido (ZUAP) para mejorar la calidad del aire y los
efectos en salud asociados

19.6.2.Fortalecer los procesos de medicion, monitoreo y reporte
sobre la calidad del aire y del agua, propiciando el
aumento de la cobertura a través del uso de tecnologias
emergentes.

19.6.3.Desarrollar una red de ciudadanos y ciudadanas de apoyo
al monitoreo y alerta sobre la calidad del aire y el agua
superficial, soportado en la apropiacién de tecnologias y
el fomento a la innovacion local.

19.6.4.Promover procesos de implementacion de buenas
practicas de produccion y consumo sostenible en hogares
y empresas que se traduzcan en la disminucion de
emisiones contaminantes atmosféricas, disminucién de la
contaminacion por ruido, disminucién de la contaminacion
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del agua, el uso eficiente y ahorro del recurso hidrico y
sustituciéon de combustibles fosiles.

Articulo 20. Desarrollo rural. Se busca la contribuciéon de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion a la actividad econdmica del sector agropecuario
circunscrita a los ambitos agricola, pecuario, forestal, acuicola y pesquero, asi
como la adecuacion y la transformacion de la produccion, los servicios de
apoyo asociados y la comercializacion de productos primarios y terminados
del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin,
promoviendo practicas sostenibles, articulando la ciudad al desarrollo del Valle
de Aburra y al departamento, desde la asociatividad de sus municipios y
subregiones en un contexto de competitividad territorial. Se definen las
siguientes estrategias:

20.1. Fortalecer el talento humano en capacidades de cuarta
revolucidn industrial -4RIl- y las nuevas tecnologias para el
fortalecimiento en el sector rural.

20.2. Modernizar la infraestructura tecnoldgica requerida para la
explotacion agropecuaria y no agropecuaria, teniendo en consideracion
los impactos ambientales y socioecondmicos asociados.

20.3. Mejorar la conectividad de los territorios con los centros urbanos,
ampliando los servicios que permitan el acceso a los pobladores rurales
de las herramientas tecnoldgicas a las que tienen acceso los
pobladores urbanos.

20.4. Promover el relevo generacional de la produccidén agropecuaria
y no agropecuaria, mediante la estructuracion de una educacion
pertinente que permita conservar la tradicion productiva, agropecuaria
y artesanal de los pobladores rurales.

20.5. Promover la conformacién de redes de actores, asi como el
fomento a los procesos en investigacion, desarrollo e innovacion para
el desarrollo rural.

20.6. Construir un sistema de estimulos econdmicos conforme a la
normatividad vigente y la disponibilidad presupuestal para que la
poblacién rural preserve el medio ambiente, principalmente el agua,
bosques de proteccion y biodiversidad, de tal manera, que el habitante
rural vea reconocido su compromiso por la preservacion de los recursos
naturales.

20.7. Fortalecer el servicio publico de extension agropecuaria
mediante el desarrollo de capacidades de los productores
agropecuarios, su articulacion con el entorno y el acceso al
conocimiento, tecnologias, productos y servicios de apoyo; con el fin de
hacer competitiva y sostenible su produccion al tiempo que contribuye
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a la mejora de la calidad de vida familiar; facilitando la gestion de
conocimiento, el diagnostico y la solucién de problemas, en los niveles
de la produccién primaria, la postcosecha, y la comercializacion; el
intercambio de experiencias y la construccion de capacidades
individuales, colectivas y sociales.

20.8. Articular los diferentes planes, programas y proyectos de
desarrollo productivo, competitividad territorial y de generacion de
empleo e ingresos, en relacion con los distintos eslabones de las
cadenas productivas del sector agropecuario que se llevan a cabo en el
territorio rural del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin.

20.9. Disminuir la informalidad de la propiedad rural, promoviendo la
legalizacion de los predios rurales dedicados a diferentes actividades
econdmicas.

20.10. Desarrollar programas de pago por servicios ambientales,
promoviendo el cuidado de los recursos naturales presentes en la
ruralidad del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin entre los habitantes de los corregimientos.

20.11. Promover el agroturismo y ecoturismo, mediante el fomento de
las iniciativas comunitarias que se identifiquen en los corregimientos
impulsados por herramientas tecnoldgicas e ideas innovadoras.

20.12. Promover el emprendimiento y empresarismo rural, como
alternativas de desarrollo de los corregimientos en otros sectores
economicos diferentes al agropecuario y ambiental.

20.13. Impulsar la implementacién de los programas y proyectos del
Distrito Rural Campesino como parte de la Politica Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

20.14. Fomentar la introduccion de productos, bienes, servicios,
procesos y métodos nuevos en el ambito productivo, de transformacion
o adecuacion de la produccion, administrativa, organizacional,
financiera y crediticia, informatica, TIC, de mercadeo vy
comercializacion, que incorporen mejoras significativas en el
desempenio del sector agropecuario y no agropecuario.

20.15. Fortalecer la organizaciéon comunitaria, consolidando a todos
aquellos productores del sector agropecuario y no agropecuario
organizados de forma asociativa, cooperativa, solidaria u otras formas
de organizacion.

20.16. Generar las condiciones e instrumentos de abastecimiento
alimentario para todos los programas publicos de suministro y
distribucion de alimentos que promuevan la participacion de los
productores del sector agropecuario local.
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20.17. Fomentar el comercio justo favoreciendo las redes y la
organizacion de productores locales, permitiendo valorar el trabajo y la
proteccion del medio ambiente y generando responsabilidad de los
consumidores al momento de la compra, permitiendo relaciones mas
solidarias entre estos y los productores. Los principios del comercio
justo estan relacionados con la soberania y seguridad alimentarias.
20.18. Planificar, gestionar y ejecutar mediante programas y proyectos,
las actividades productivas y econdmicas de la poblacion rural, que
permitan mantener la produccidn del sector agropecuario y no
agropecuario, los paisajes agrarios y la permanencia de la poblacion
rural a través de acciones sociales, econdmicas, ambientales y politico
institucionales.

Articulo 21. Convergencia Territorial en torno a la articulacion e
intermediacion laboral. Generar y promover el uso y suministro de
informacion accesible sobre las oportunidades laborales y los recursos
humanos disponibles en el territorio a través de mecanismos como el Servicio
Publico de Empleo, la Oficina Publica de Empleo y demas agencias de empleo
publicas o privadas, los pactos territoriales de empleo y estrategias que
contemple en cada uno de sus ejes y planes de empleo, conforme a la
normatividad para la proteccion de datos personales. Se adoptan las
siguientes estrategias:

21.1. Registrar buscadores de empleo (etapa de recepcion)
asegurando la atencion personalizada, asesoria accesible y orientacion
a los ciudadanos en busqueda de una oportunidad laboral en alguno de
los puntos de atencion o a través de la plataforma tecnoldgica de la
Oficina Publica de Empleo, la cual debe contar con tecnologias acordes
a las demandas de mercado de los buscadores existentes.

21.2. Registrar empleadores y vacantes en la plataforma tecnoldgica
de intermediacion laboral propia de la Oficina Publica de Empleo
(asesoria empresarial/ Intermediador laboral) mediante la inscripcion de
empleadores y sus vacantes en la Oficina Publica de Empleo.

21.3. Orientar a buscadores de empleo (orientacion y atencion
personalizada) a través de la asesoria presencial brindada por
profesionales del area social especializados de la Oficina Publica de
Empleo, y que tienen como finalidad mejorar los niveles de
empleabilidad del solicitante, definiciéon de perfiles y concientizar a los
ciudadanos sobre la realidad de los perfiles requeridos por el mercado
laboral. Por medio de entrevistas, remision a programas de formacion,
capacitacion y talleres de proyeccion socio laboral.
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21.4. Orientar a empleadores (asesoria personalizada e induccién del
proceso de preseleccion y del aplicativo) para la busqueda efectiva del
recurso humano y necesario para las empresas, la construccion de
perfiles laborales con las mismas condiciones del mercado, y la
socializacion del portafolio de servicios de la Oficina Publica de Empleo,
entre otras necesidades, brindada por los asesores de intermediacion
laboral.

21.5. Intermediar en la preseleccion de cruce entre oferta y demanda
laboral para adelantar analisis a las vacantes registradas por los
empleadores y los perfiles solicitados, en contraste con los perfiles
disponibles en la plataforma aportados por los ciudadanos en busqueda
de empleo. Este proceso garantiza que las personas postuladas y
remitidas a las empresas, cumplan con las especificaciones y
condiciones exigidas por los empleadores en sus requerimientos a la
Oficina Publica de Empleo.

21.6. Realizar seguimiento del proceso de retroalimentacion para que
los funcionarios encargados, hagan seguimiento a los ciudadanos
remitidos a las diferentes empresas, esperando una retroalimentacién
por parte de los empresarios sobre candidato(as) seleccionado(as) en
proceso y que ocupara la vacante publicada.

21.7. Articular y aprovechar las herramientas de informacion del
mercado de trabajo con alcance regional, tales como, el Observatorio
de la Unidad de Atencidén Especial del Servicio Publico de Empleo -
UAESPE-, el Observatorio Laboral y Ocupacional del SENA, y el
Observatorio Laboral de Educacion del Ministerio de Educacion, entre
otras.

21.8. Operar y mantener la Oficina Publica de Empleo, sus diferentes
puntos de atencion en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin y su plataforma tecnoldgica accesible.

21.9. Vincular las actividades realizadas desde los puntos de atencion
y la Oficina Publica de Empleo con los diferentes programas y proyectos
de la Alcaldia y otras instituciones con el fin de cerrar la brecha existente
entre la oferta y la demanda de empleo.

21.10. Gestionar la demanda de empleo a través de procesos de
sensibilizacién y acompafiamiento empresarial.

_ CAPITULO 2.
ESTIMULOS E INCENTIVOS

Articulo 22. Estimulos e Incentivos del Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad. Busca posibilitar la disponibilidad
y el acceso a estimulos e incentivos para la investigacion, la innovacion, el
desarrollo tecnologico, el emprendimiento, entre otros.
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22.1. |dentificar, estimular y promover mecanismos de apoyo financiero
para la investigacion y el desarrollo.

22.2. Estimular el desarrollo de actividades de investigacion y desarrollo
en actores del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad.

22.3. Ofrecer incentivos para grupos, colectividades, individuos y
organizaciones de emprendedores(as) y emprendimientos para la
compra de innovaciones estratégicas ofertadas por el Sistema Distrital
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad.

22.4. Incentivar la participacion de diferentes actores en redes de
investigacion, tecnologia, innovacion, financiacion, entre otros procesos
dirigidos a la innovacion, especialmente a la innovacién transformativa
a partir del planteamiento de retos asociados al desarrollo inteligente y
sostenible del territorio.

22.5. Aplicar estimulos que fomenten el trabajo colaborativo para el
desarrollo de productos, servicios o0 proyectos innovadores,
privilegiando aquellos que aportan al desarrollo inteligente y sostenible
del territorio.

22.6. Promover la implementacién de estrategias, programas vy
proyectos de gestion del mérito para inducir al desarrollo de
innovaciones en diferentes actores. Considera el reconocimiento a los
investigadores del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin y sus contribuciones a la atencion a las problematicas y
retos detectados. Se privilegia el reconocimiento a los actores bajo el
principio de diversidad e inclusién.

22.7. Desarrollar programas para la adopcion de tecnologias
emergentes en el sector productivo que posibilite la consolidacion de
procesos industriales orientados a la sostenibilidad. Incluye esfuerzos
en favor de la digitalizacion del sector productivo y programas de
extensionismo en tecnologias verdes.

22.8 Impulsar programas y proyectos que habiliten la financiacion a la
investigacion, desarrollo tecnoldgico e innovacion por parte de actores
publicos y/o privados, locales, nacionales y/o internacionales que
tengan incidencia en el desarrollo inteligente y sostenible del territorio.
22.9. Apoyar la creacion y fortalecimiento de emprendimientos,
innovadores e intensivos en conocimiento, estimulando la sofisticacion
de las ofertas de acompafiamiento a emprendedores, la preparacion
permanente de los actores que realizan este acompafamiento y la
generacion de agendas articuladas que permitan el facil acceso del
emprendedor al Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad.
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22.10. Incentivar la participacion de diferentes actores en redes de
investigacion, tecnologia, innovacion, financiacion, entre otros procesos
dirigidos a la innovacion, especialmente a la innovacion transformativa
a partir del planteamiento de retos asociados al desarrollo inteligente y
sostenible del territorio.

22.11. Aplicar estimulos que fomenten el trabajo colaborativo y la
generacion de redes de innovacion para el desarrollo de productos,
servicios o proyectos innovadores, privilegiando aquellos que aporten
al desarrollo inteligente y sostenible del territorio.

22.12. Fomentar el desarrollo de ofertas de servicios de apoyo y
asistencia técnica mediante expertos y programas de formacion a
empresas, emprendedores e inventores para el desarrollo de
innovaciones de diferentes tipos, entre ellas, tecnoldgicas, sociales u
otras. Asi mismo, se incentivara la labor de mentoria entre empresarios
y emprendedores en proyectos multi-actor, especialmente con mipymes
o poblaciones vulnerables.

22.13. Gestionar Alianzas Publico — Privadas que permitan generar
alternativas agiles en el financiamiento de proyectos, emprendimientos
y procesos en torno a la ciencia, la tecnologia y la innovacion.

22.14. Invertir en investigacion aplicada que apunte a la transformacion
y generacion de nuevos sectores, productos, servicios y modelos de
negocio sostenibles que apunten a la reindustrializacion.

22.15. Financiacion del sector publico: Impulsar programas y proyectos
que incentiven designaciones presupuestales desde las diferentes
instituciones del Conglomerado Publico para la ciencia, la tecnologia y
la innovacién para que puedan ser utilizados por el sistema Distrital de
Ciencia, tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad, alineado con las
directrices del Concejo Distrital y el Alcalde o la Alcaldesa del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin. En ese
sentido, se podran identificar las metas anuales de inversion en ciencia,
tecnologia e innovacion de cada una de las entidades y dependencias
de la administracion. Estos recursos promoveran sinergias para alinear
a las acciones de la Politica Distrital.

22.16. Incentivar el incremento del acceso, para emprendimientos y
empresas altamente innovadores de diversos sectores en la estructura
empresarial de Medellin con enfoque de sostenibilidad, accesibilidad e
inclusion social, a mecanismos de financiacion existentes o que
pudieran crearse.

22.17. Incentivar la inversion extranjera directa en fondos de capital de
riesgo que inviertan en empresas locales del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin con enfoque de
sostenibilidad, accesibilidad e inclusion social.
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22.18. Promover los fondos de capital privado y de riesgo, asi como
otros instrumentos, dirigidos a incentivar la banca privada para que
financien proyectos fundamentados en la ciencia, la tecnologia y la
innovacion con enfoque de sostenibilidad, accesibilidad e inclusion
social.

22.19. Promover alternativas financieras flexibles para las actividades
productivas de base tradicional, base tecnoldgica y spin off publicas,
privadas o mixtas con enfoque de sostenibilidad, accesibilidad e
inclusion social.

22.20. Promover fondos de capital privado y de riesgo, e instrumentos
de financiacién, para emprendimientos y empresas en etapas
tempranas con potencial exportador con enfoque de sostenibilidad,
accesibilidad e inclusion social.

22.21. Promover fondos de capital riesgo y emprendedor para promover
a través de mecanismos no gubernamentales la articulacion de la oferta
de financiamiento con la demanda de las empresas.

22.22. Fortalecer los sistemas de créditos para el financiamiento de
actividades empresariales con enfoque de sostenibilidad e inclusién
social, con criterios de equidad y generacion de empleo.

22.23. Promover el desarrollo de una plataforma unica para intervenir
los fallos de informacion existentes entre la oferta y la demanda de
financiamiento e inversion, en la que se consolide la oferta publica
nacional y local promoviendo sinergias entre los diferentes canales y
actores, con el fin de contribuir a reducir los costos y lograr la
sostenibilidad y la inclusion social.

22.24. Fortalecer y dinamizar los mecanismos de financiacion flexibles
del Programa Banco Distrital de Medellin orientados a la creacion y/o
fortalecimiento de iniciativas empresariales de base tecnologica, y a la
promocidén de actividades de produccion, comercio y de servicios de
nuevos proyectos productivos de las comunidades mas vulnerables de
la Ciudad de Medellin.

CAPITULO3.
ACCESO, PARTICIPACION Y APROPIACION DE LOS ACTORES

Articulo 23. Apropiacion Social del Conocimiento del Sistema Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon y Sostenibilidad. Fomentar Ia
participacion de los actores y de la sociedad civil en diferentes escenarios
democraticos para el intercambio de saberes, conocimiento y experiencias,
utilizada para la atencion de los desafios econdmicos, sociales y ambientales
que enfrenta el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
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Medellin, promoviendo entornos de confianza, equidad, accesibilidad e
inclusion para transformar sus realidades y generar bienestar social. Se
cuentan con las siguientes estrategias:

23.1. Propiciar espacios y actividades de dialogo y concertacion sobre
innovacion, emprendimiento y las posibilidades que la ciencia, la
tecnologia y la innovacion genera sobre los desafios sociales,
ambientales y econdmicos de la ciudad.

23.2. Crear y fortalecer laboratorios de politica que permitan discutir y
comprender las barreras a los procesos de innovacidén por parte de
diferentes actores, especialmente los de menor participacion, y su uso
para la transformacion social, econdmica y ambiental de la ciudad.
Implicara propiciar la participacién y comprension de las limitaciones y
la definicion de acciones para superar esas barreras como ecosistema.
23.3. Promover entornos de confianza, equidad, accesibilidad e
inclusion en las que la ciencia, la tecnologia y la innovacién permitan
transformar realidades de la ciudadania, generar bienestar social,
eliminar barreras y el mejoramiento de la calidad de vida.

23.4. Fomentar una cultura de participacion pluralista en diferentes
escenarios democraticos para el intercambio de saberes, conocimiento
y experiencias que innove en procesos de produccion, intercambio,
comunicacién publica y comprension del conocimiento, como eje
transformador hacia la nueva vocacién economica del territorio.

23.5. Fomentar la articulacion entre actores, las necesidades y
problematicas que son priorizadas por ellos mismos, con la finalidad de
conectar la empresa, la academia, el Estado, la sociedad civil y la
comunidad internacional con modelos de ciencia ciudadana, y ademas,
promuevan la participacion y la generacion de capacidades que
generen cambios significativos en los entornos comunitarios.

23.6. Desarrollar procesos de informacion, divulgacién y comunicacion
especificas, para todos los publicos que permitan afianzar la
comprension de la sostenibilidad del territorio y los fenbmenos que
generan barreras para alcanzarla, brindando herramientas para
transformar los habitos que ayudan a combatirlos.

23.7. Generar herramientas y establecer alianzas con actores,
iniciativas ciudadanas, organizaciones de base y grupos organizados
para el desarrollo de procesos de divulgacion efectivos.

23.8. Fomentar la implementacion de estrategias para la creacién o el
fortalecimiento de capacidades en ciencia, la tecnologia y la innovacion
a lo largo de la cadena de valor y de los diferentes actores y
comunidades vinculadas.

23.9. Incentivar la implementacion de proyectos de ciencia, tecnologia,
innovacion y sostenibilidad con enfoque transformativo interseccional
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accesible, que promueva la innovacion social y la apropiaciéon del
conocimiento, el desarrollo de soluciones a partir de métodos
participativos incluyentes y de cocreacion, y el impulso a la solucion de
problemas de la ciudadania.

23.10. Desarrollar estrategias para la formacion en ciencia, tecnologia
e innovacion a través de la configuracién de Escuelas Populares, entre
otras, que atiendan a la poblacion de todos los estratos
socioeconomicos, docentes de los establecimientos educativos de
educacion basica, media y media técnica, tanto publicos como privados,
lideres comunitarios en actividades de integracion, promocion y
desarrollo de la ciudad en las actividades de formacion y desarrollo en
ciencia, tecnologia e innovacion como una estrategia para la generacion
de capacidades y habilidades en la ciudadania que les permitan hacer
frente a las transformaciones generadas por la Cuarta Revolucion
Industrial y las nuevas tecnologias en el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

23.11. Estructurar una plataforma de red de museos y centros de
ciencia que permitan realizar procesos de sensibilizacion, generacion
de cultura, formacion docente y apropiacion social de la ciencia, la
tecnologia, la innovacién y la sostenibilidad (ASCTI) de cara a la
implementacion de ejercicios que favorezcan la incorporacién en el
territorio de las nuevas dinamicas educativas relacionadas con la
ciencia, tecnologia e innovacion.

23.12. Implementar los Nodos de Innovacién Especializados, con la
finalidad de dinamizar el Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad a través de la articulacion de actores
publicos y privados en torno a la identificacion de retos o necesidades
del Distrito que requieran una solucién, la generacion de proyectos,
lineas de investigacion y transferencia de conocimiento, la atraccion de
inversion publico- privada y actividades de networking, logrando asi una
transformacién cultural que aporte en la construccion de un territorio
inteligente y sostenible. Cada nodo servira como una instancia para la
identificacion de nichos que promuevan el desarrollo e impulso de
nuevas alternativas tecnoldgicas y sostenibles, ademas promoveran
espacios de experimentacion y sistematizacion de transferencia
tecnologica en el territorio. Los nodos contendran un enfoque
participativo accesible e incluyente y de cocreacién, garantizando la
autonomia en su actuar.

23.13. Fortalecer la coproduccion de conocimientos entre las
comunidades cientificas y otros colectivos, para generar valor en
productos digitales, exposiciones, eventos culturales que faciliten un
espacio de evaluacion de impactos en el territorio, proyectos
colaborativos y procesos educativos, con miras hacia Ila
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reindustrializacion para generar nuevas y mejores oportunidades y la
eliminacién de barreras.

23.14. Incentivar la generacion de alianzas entre actores publicos o
privados, para el desarrollo de nodos de diplomacia cientifica a través
de la formulacidn de propuestas en ciencia, tecnologia e innovacion
para resolver las necesidades o problematicas del territorio y su
ciudadania generacion de iniciativas emprendedoras e innovadoras y
generen procesos de investigacion, docencia y extensiones entre los
actores que den respuestas a las necesidades y problematicas del
territorio.

23.15. Desarrollar procesos de informacion, divulgacion y comunicacion
especificas, para todos los publicos sobre salud ambiental.

Articulo 24. Transformacién digital Publica. Desarrollar procesos de
transformacion digital al interior del Estado, que permitan disminuir las barreras
de acceso de los actores a entidades publicas mas proactivas e innovadoras
para garantizar mejores condiciones de vida a los ciudadanos, ademas de
mejorar la participacion, el uso y apropiacion de las tecnologias de la
informacion y las comunicaciones. Se cuenta con las siguientes estrategias:

24.1. Propiciar las condiciones para la transferencia tecnoldgica, la
modernizaciéon de la infraestructura, la habilitacion de servicios de
Internet de las cosas (IoT) y el mejoramiento de la conectividad que
permita el desarrollo de la vocacion econdmica del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

24.2. Habilitar y mejorar la provision de servicios digitales con o sin
recaudo relacionados al Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin, fomentando la articulacién de las plataformas
existentes en el Distrito y los componentes tecnolégicos de innovacion,
datos o informacion relevante de los organismos y dependencias del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin,
generando confianza y calidad para la ciudadania y los diferentes
grupos de interés

24.3. Impulsar la estrategia de superapp Medellin con la finalidad de
facilitar a la ciudadania interactuar y acceder a la oferta institucional de
los servicios de la Administracion Distrital, de manera agil y oportuna.
24.4. Impulsar la estrategia de Plataforma de Participacion Ciudadana
con la finalidad de informar, consultar, involucrar, colaborar y
empoderar a la ciudadania en la toma de decisiones.

24.5. Promover la estrategia de Plataforma Estratégica del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin Inteligente
FIWARE con la finalidad de gestionar, analizar y capturar datos
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generados a través de tecnologias de internet de las cosas -loT-,
facilitando la interoperabilidad y el fomento, el uso y la creacién de
soluciones innovadoras en beneficio del Distrito Especial.

24.6. Promover la apropiaciéon y el uso de la aplicacion de pago
electronico denominada APP Civica. Con la finalidad de facilitar el
ingreso de la ciudadania al Sistema Integrado de Transporte del Valle
de Aburra — SITVA, a otras modalidades de transporte y demas
servicios de ciudad.

24.7. Incentivar la consolidacion de procesos internos seguros y
eficientes a través del fortalecimiento de las capacidades de gestion de
tecnologias de informacion.

24.8. Disenar e implementar una estrategia para la generacion y el
fortalecimiento de infraestructura tecnoldgica e institucional para la
analitica de datos alineado con el Plan Nacional de Infraestructura de
Datos para la implementacion de la Infraestructura de Datos en
Colombia, preservando el cumplimiento de los principios y normas de
proteccion de datos personales, de conformidad con lo dispuesto en las
Leyes 1581 de 2012 y 1712 de 2014, y demas normas que regulan la
materia.

24.9. Fortalecer la gobernanza de Datos, coordinando los esfuerzos
entre distintos actores del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad, definiendo e integrando fuentes unicas de
datos y promoviendo la estandarizacion y adopcién de medidas para la
transparencia de los procesos.

24.10. Promover una estrategia de coproduccidon de servicios
ciudadanos digitales con los diferentes actores del Sistema Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad con la finalidad de que
sean parte de las soluciones de los servicios digitales y de la generacion
de valor para el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion
de Medellin.

24.11. Incentivar la interoperabilidad a nivel institucional aplicable a
todos los sistemas de informacion de la Administracion Distrital,
orientando a todos los involucrados a disefar y desarrollar estrategias
para entregar servicios de intercambio de informacion.

24.12. Articular procesos de negociacion, cruce de informacion y
conocimiento, que permita, a través de la interoperabilidad, facilitar la
entrega de servicios digitales a ciudadanos, empresas y otras
entidades.

Paragrafo. Las plataformas digitales podran ser revisadas, ajustadas,
reestructuradas, transformadas y/o adicionarse nuevas plataformas de
acuerdo con las necesidades del Distrito Especial.
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Articulo 25. Programa “Medellin Digital”. Modifiquese el articulo 1 del
Acuerdo 05 de 2008, el cual quedara de la siguiente manera:

“Articulo 1. El programa “Medellin Digital” sera liderado desde la
Secretaria de Innovacion Digital, para lo cual se dispondra de los
recursos adicionales, técnicos y economicos para facilitar y promover el
buen uso de las tecnologias de la informacion en la ciudadania,
soportados en estrategias de conectividad y de apropiacién de las TIC.

Paragrafo: Dicha implementacion se realizara a partir del nuevo Plan de
Desarrollo Distrital (2024-2028) en conjunto con sus indicadores y
metas.”

Articulo 26. Proteccion de datos personales y seguridad de la
informacioén. Incentivar la gestion de buenas practicas en seguridad digital o
ciberseguridad asegurando la confidencialidad, integridad y acceso a la
informacion, garantizando su buen uso y la privacidad de los datos, siguiendo
los lineamientos dados por el articulo 15 de la Constitucion Politica de
Colombia y las demas normas que regulan la materia.

Articulo 27. Simplificaciéon de tramites. Promover el uso de las Tecnologias
de la Informacion y las Comunicaciones-TIC para simplificar, estandarizar,
gestionar, optimizar y automatizar tramites y procedimientos administrativos,
facilitando la accesibilidad de la ciudadania a la informacién sobre tramites y a
su ejecucion por medios electronicos en concordancia con las normas vigentes
en materia de racionalizacién y simplificacion de tramites. Se definen las
siguientes estrategias:

27.1 Facilitar y promover el acceso y uso de las Tecnologias de la
Informacioén y las Comunicaciones- TIC, con el fin de facilitar el acceso
de las empresas y la ciudadania en general, a la informacion sobre
tramites y a su realizacion por medios electronicos.

27.2. Mejorar los procesos y procedimientos internos de Ila
Administracion Distrital, que permitan hacer mas eficiente la gestion
publica para dar una agil respuesta a las solicitudes de servicio de las
empresas.

27.3. Acceder a las herramientas tecnoldgicas para la implementacion
de acciones normativas y administrativas, asi como a los procesos de
consulta y descarga de la informacion requerida.

27.4. Facilitar el acompafiamiento en linea, que permita una asesoria
a los usuarios y acceder a los procedimientos de manera segura,
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accesible y facil, pensando en la poblacion que se le dificulta el acceso
a los mismos.

27.5. ldentificar a través de la participacion ciudadana, y bajo los
lineamientos y asesorias de entidades autorizadas, de los tramites
rezagados o que tengan condicion como desmaterializacién, que
requieren atencion para simplificar, siempre y cuando estén en el
desarrollo del marco legal y la reglamentacion estatal.

27.6. Fortalecer los procesos archivisticos y los sistemas de
informacion electréonica, mejorar los procesos de accesibilidad,
administracion, archivo, conservacion, disponibilidad, divulgacion,
gestion documental, modernizacion, publicidad, reproduccion, soporte
documental y aprovechamiento de los archivos.

Articulo 28. Seguridad y ciberseguridad. Fortalecer las capacidades en
seguridad digital de los actores para aumentar la confianza digital,
aumentando la contribucion de la Ciencia, Tecnologia e Innovacion al
desarrollo social, econdmico, ambiental y sostenible del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin. Se incluyen las siguientes
estrategias:

28.1. Establecer un marco distrital de gobernanza de seguridad digital
que estara articulado con la Gobernanza del Sistema Distrital.

28.2. Desarrollar e implementar las protecciones apropiadas en el
entorno digital para garantizar la prestacion eficiente de servicios en el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.
28.3. Desarrollar e implementar las actividades apropiadas para
identificar y gestionar incidentes de seguridad digital en el Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

28.4. Establecer y desarrollar capacidades para la gestion de crisis de
seguridad digital detectado en el Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

28.5. Desarrollar e implementar las actividades apropiadas para
mantener planes para la resiliencia y para restablecer las capacidades
o servicios que hayan sido afectados durante un incidente de
seguridad digital en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin.

28.6. Desarrollar e implementar instancias y actividades de
colaboracion, cooperacion y asistencia para articular y facilitar la toma
de decisiones estratégicas y operaciones necesarias para prevenir o
gestionar incidentes cibernéticos sobre las infraestructuras criticas y
los servicios esenciales del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin.
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28.7. Crear las condiciones para que los actores de la Politica Distrital
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad, establecidos en
el presente Acuerdo, gestionen el riesgo de seguridad digital en sus
actividades y se genere confianza en el uso del entorno digital.

28.8. Promover en los diferentes niveles de educacion y formacion
comportamientos responsables en el entorno digital.

28.9. Promover la cultura de seguridad digital en el Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Articulo 29. Fortalecimiento de la infraestructura para la competitividad y
la sostenibilidad. Propiciar las condiciones para la modernizacion de la
infraestructura del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin que posibiliten el desarrollo de las zonas con potencial transformador,
la accesibilidad de los ciudadanos a la informacion y el conocimiento a traveés
de las Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones- TIC.

29.1. Impulsar el desarrollo y la operacion de los centros de desarrollo
tecnoldgico, innovacién y emprendimiento en el territorio como los
centros del Valle del Software, con la finalidad de:
29.1.1. Generar valor econdmico en las comunas Yy
corregimientos del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin
29.1.2. Fomentar la cultura de innovacion y emprendimiento a
través de procesos de: a) sensibilizacion; b) apropiacion y c)
generacion de comunidades de practica y conocimiento
relacionadas con las nuevas tecnologias
29.1.3. Apoyar la creacion y consolidacién de empresas de base
tecnolégica e impulsar la internacionalizacién y el acceso a
nuevos mercados de las iniciativas empresariales con el fin de
gue sean escalables, sostenibles e incorporen capacidades de
innovacion.
Se debera garantizar la operatividad y sostenibilidad de la
infraestructura fisica y tecnoldgica de estos Centros, asi como la
actualizacion continua del equipamiento tecnoldgico, acorde a las
tecnologias emergentes.
29.2. Promover la Ruta de Internacionalizacién para fomentar la
generacion de relaciones y acciones orientadas al uso y apropiacion de
tecnologias que promuevan la sostenibilidad, la competitividad
territorial, la internacionalizaciéon empresarial, la atraccion de inversién
y la gestidn de cooperacion, situando a la ciudad en el destino turistico
inteligente y sostenible, a la dinamizacion y eliminacion de barreras de
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las economias tradicionales y a la financiacion e inversion para cerrar
brechas de acceso a capital.

Adherir la marca de ciudad "Medellin aqui todo florece™ o la que se
encuentre vigente, al posicionamiento del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin en el ambito nacional e
internacional asociado al desarrollo de la nueva vocacion econdémica de
ciencia, tecnologia e innovacion para la construccion de un territorio
incluyente, equitativo, accesible, innovador y sostenible, a partir de un
enfoque de diplomacia cientifica.

29.3. Fomentar la generacion de zonas de experimentacion donde se
implementen proyectos y pilotos, se impulsara y conjugaran las
estrategias relacionadas con las actuaciones sobre el sistema publico y
colectivo, con el objetivo de promover la experimentacion, demostracion
y transferencia de tecnologias neutras en carbono alrededor de los
retos del distrito identificados, entre los actores de la ciencia, la
tecnologia, la innovacion y la sostenibilidad, y la sociedad civil,
priorizando consolidar un modelo de ocupacién sostenible y la
apropiacion social del conocimiento, permitiendo medir los impactos
sociales, ambientales y econdmicos que se suscitan.

29.4. Fomentar las areas de Desarrollo Naranja (ADN) para el
desarrollo de actividades de economia creativa que permitan la
renovacion urbana y el mejoramiento del area de ubicacion definidas
por el plan de ordenamiento territorial, fortaleciendo los
emprendimientos y empleos basados en la creatividad, el turismo, la
innovacion, la accesibilidad para la eliminacion de barreras, la inclusion
social, la accesibilidad, la oferta cultural y creativa.

29.5. Disefnar y operar el Observatorio Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad para el disefio, produccién, integracion,
interpretacion y difusion de estadisticas e indicadores de investigacion,
desarrollo e innovacion a nivel Distrital, en articulacion con otros
instrumentos de su misma naturaleza constituidos en el Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, para orientar la
construccion de visiones de futuro, permitiendo identificar y evaluar la
implementacion de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad y demas politicas asociadas, asi como, las
acciones de los diversos actores del Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad, los posibles impactos
positivos, tendencias, riesgos y externalidades negativas propias de las
acciones asociadas.
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Articulo 30. Acceso a mercados e internacionalizacion empresarial para
el desarrollo productivo, sostenible y competitivo. Ampliar y fortalecer la
base exportadora del Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin, propiciando el acceso y posicionamiento en nuevos mercados a
partir de la ciencia, la tecnologia y la innovacion. Se definen las siguientes
estrategias:

30.1. Capacitar a las empresas en contenidos, herramientas,
informacion accesible y conocimiento técnico necesario para fomentar
la creacion de alternativas sostenibles que permitan la apertura a
nuevos mercados.

30.2. Mejorar la productividad de los emprendimientos por necesidad,
a través de servicios especializados que eleven su capacidad
productiva y de acceso a mercados y, a través de la implementacion
de una plataforma tecnoldgica que potencie el alcance y acceso a la
oferta institucional y de prestacion de servicios, orientados a fortalecer
los procesos de desarrollo productivo, la comercializacion mediante
canales digitales (e-commerce) y, a la captura, procesamiento y
analisis de los datos derivados de su operacion, a fin de generar
reportes e informes que permitan orientar de forma eficiente las
diferentes acciones de esta politica.

30.3. Capacitar a las empresas en los contenidos, herramientas,
informacion y conocimiento técnico para emprender procesos de
exportacion, en temas como: proceso de exportacion en Colombia,
Incoterms y certificados de origen, inteligencia de mercados, fijacion
de precios para exportacion (produccion, logistica, distribucion fisica
internacional, entre otros), régimen cambiario y medios de pago,
ventas y negociacion internacional.

30.4. Fomentar la creacion de espacios de divulgacion y transferencia
de conocimiento entre los actores del Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad en torno a oportunidades
comerciales, fomentando al mismo tiempo la ampliacién de la base
exportadora del Distrito en mercados de las exportadoras actuales.
30.5. Generar espacios de promocion y relacionamiento comercial,
entre ellas las ruedas de negocios tendientes a conectar la oferta de
sectores y empresas con mercados y potenciales clientes nacionales
e internacionales.

30.6. Propiciar espacios nacionales o internacionales que promuevan
la apertura y expansién de mercados de las empresas y su conexion
con éstas de manera que puedan darse a conocer en otros mercados
permitiendo una insercion exitosa y la apertura comercial y estratégica
de sus productos y servicios.
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30.7. Disenar e implementar una agenda de internacionalizacion de la
ciencia, la tecnologia, la innovacion y la sostenibilidad y diplomacia
cientifica, que promueva la cooperacion cientifico-tecnologica en
temas prioritarios para el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin. Esta agenda impulsara la atraccion de
inversion extranjera, la movilidad de investigadores, la inclusion en
redes globales de investigacion e innovacion, la transferencia de
tecnologia, el intercambio de experiencias y buenas practicas, el
aprovechamiento de la diaspora cientifica y la realizacion de proyectos
conjuntos de ciencia, tecnologia e innovacion.

, CAPITULO 4.
ESPECIALIZACION DEL TALENTO HUMANO Y DEL TERRITORIO

Articulo 31. Fortalecimiento de capacidades de los actores y/o entidades
del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad.
Reconocido como el conjunto de las actividades que tienen la capacidad de
transformar, generar y apropiar el conocimiento para mejorar las condiciones
sociales, ambientales y econémicas de una sociedad.

31.1. Fortalecimiento de capacidades del Talento de los actores del
Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién vy
Sostenibilidad y de las instituciones de educacién basica, media y
postsecundaria. Aporta a la ciudad el talento y capacidades con las
habilidades y competencias que se requieren para enfrentar los
desafios econdmicos, ambientales y sociales del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin a través de la ciencia, la
tecnologia y la innovacion, especialmente bajo el principio de diversidad
e inclusion que impulsa la participacion de poblaciones diversas y/o en
condicion de vulnerabilidad.

31.1.1. Propiciar el fortalecimiento y transformacion de curriculos
en todos los niveles y modalidades de educaciéon para
impulsar el desarrollo de competencias y habilidades
relacionados con areas STEAM (Ciencia, tecnologia,
Ingenieria, Arte y Matematicas por sus siglas en inglés)
y nuevas tecnologias de nifios, nifias, jovenes y adultos,
que impulsen los proceso tecnolégicos y de innovacion a
partir de la integracion de estas disciplinas y otros
campos del conocimiento que le aporten al
fortalecimiento de capacidades.

31.1.2. Implementar ajustes en la oferta institucional de becas,
créditos becas, programas de formacion y demas
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instrumentos de intervencién de la Agencia de Educacion
Postsecundaria de Medellin - Sapiencia- para incentivar
la matricula en programas de formacion en educacion
superior en areas STEAM.

31.1.3.Impulsar la formacion, la especializacion y la actualizacion
del recurso humano, apoyando programas de
especializacion, maestrias y doctorados en capacidades
de STEAM asociadas a las cadenas productivas.

31.1.4.Impulsar convocatorias para el fortalecimiento de la
vocacion cientifica e innovadora del talento humano para
el desarrollo de areas STEAM, que impacten las
demandas territoriales del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin.

31.1.5.Incentivar la creacion de Laboratorios de Innovacion que
permitan la creacion de alternativas digitales y sostenibles
qgue puedan ser incorporadas en los procesos industriales
para generar diferenciacion en el mercado y valor
agregado.

31.1.6.Disefiar e implementar una agenda de acciones para
reducir las brechas de género en la formacion de capital
humano, al interior de la comunidad cientifica y dentro de
los roles directivos publicos y privados.

31.1.7.Identificar brechas competitivas en formacion de talento
humano de los sectores estratégicos de la ciudad y la
region.

31.1.8.Disefnar estrategias para evitar la fuga y atraer “cerebros”,
es decir, retener talento especializado y de alto potencial
de impacto, asi mismo atraer la diaspora que se destaca
en los campos STEAM, ademas de la atraccién de
nomadas digitales nacionales e internacionales, acorde a
las necesidades y a las fortalezas cientificas como
también la de los sectores productivos de la ciudad.

31.1.9.Promover y apoyar la educacion temprana para la ciencia
y la tecnologia, en estudiantes y docentes de la educacion
basica, media y postsecundaria.

31.1.10. Generar capacidades en el Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin para
incorporar en el Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad relacionado con el sector
educativo (todos los niveles de educacion), los elementos
propios de la 4RI y las nuevas tecnologias de cara a la
transformacion educativa y cultural, al desarrollo del
talento y a la configuracion institucional en torno a las
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nuevas apuestas de desarrollo hacia un desarrollo
sostenible del territorio.

31.1.11. Promover la formacion en segunda y tercera
lengua en estudiantes y docentes de la educacion basica,
media y superior, asi como en la ciudadania en general.

31.1.12. Gestionar planes, programas, proyectos y acciones
para que los bachilleres del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin obtengan doble
titulacion, priorizando los oficios digitales, incluyendo
estimulos para que los bachilleres reciban
simultaneamente al titulo de bachiller, un titulo o
formacion en los oficios digitales mas demandados en el
mercado laboral de Colombia y el mundo.

31.1.13. Fortalecer e incentivar la especializacion y el
incremento de capacidades de los actores del Sistema de
Ciencia Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad tales
como incubadoras, aceleradoras, fondos de inversion y
demas entidades que promuevan el crecimiento y
sofisticacion del tejido empresarial de la ciudad de
Medellin.

31.1.14. Propender por la transformacion digital de los
diferentes  emprendimientos, empresas, gremios,
instituciones educativas, centros y demas entidades,
cerrando brechas de entrada a las diferentes soluciones
tecnoldgicas, a través de programas y estrategias que
permitan conectar las necesidades tecnoldgicas con las
empresas tecnolégicas de Medellin, para que accedan a
sus productos y servicios, y asi promover la
transformacion digital del territorio, mientras se promueve
la consolidacion de las empresas tecnoldgicas locales.

31.2. Incentivar la generacién de conocimiento de los actores del
Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovaciéon vy
Sostenibilidad. Para promover la investigacion, el desarrollo y la
innovacion y su impacto a nivel local, regional y nacional.

31.2.1. Promover y apoyar procesos disruptivos de
investigaciones sociales para la construccion colectiva
del conocimiento en sostenibilidad en las comunidades,
incluyendo saberes y conocimiento local.

31.2.2. Propiciar un escenario para la creacion y gestién de
proyectos colaborativos en respuesta a las necesidades
del territorio, que permitan la gestion de activos de
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conocimiento y las alianzas entre actores, respetando la
propiedad intelectual y fomentando la creacion de
patentes.

Disefiar esquemas de fortalecimiento de la integracion
de las instituciones de educacion superior publicas y
aquellas privadas que quieran participar de la generacion
de mas oportunidades de desarrollo productivo y de
sistemas de innovacion e investigacion cientifica y
tecnologica.

Crear modelos de fomento, apropiacion y transferencia
de los resultados de la investigacidn, propiciando
escenarios para la gestion de patentes y de la propiedad
intelectual en general, asi como su aprovechamiento
social, cultural, ambiental y econémico.

Realizar diagndsticos de capacidades del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin en materia de infraestructuras de investigacion,
actores, capacidades y financiacion dirigida a
incrementar el uso y mejorar la gestion y operacion de
infraestructuras compartidas de investigacion en el
Distrito Especial.

Encaminar la coproduccion de conocimientos entre las
comunidades cientificas y otros colectivos, para generar
valor en productos digitales, exposiciones, eventos
culturales, proyectos colaborativos y procesos
educativos, con miras hacia la reindustrializacién para
generar nuevas y mejores oportunidades.

Crear y fortalecer redes de investigacion y desarrollo
interdisciplinar, asi como impulsar el trabajo colaborativo
que incorpore la promocion de agendas de investigacion
incluidas en los alcances transformativos que aporten en
el desarrollo inteligente y sostenible del territorio.
Fortalecer la infraestructura investigativa y un mayor
despliegue en su uso por parte de instituciones de
educacion basica, media y superior, centros de
investigacion, centros de ciencias, centros de innovacion
y productividad, empresas, emprendedores, ciudadania,
entre otros.

Articular la Politica de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y
Sostenibilidad con la politica de gestion del conocimiento
y la innovacion del Modelo Integrado de Planeacion y
Gestidon, de manera integral y transversal a todos los
procesos Yy dependencias del Distrito Especial de
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Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin. Para ello,
las dependencias dispondran de los recursos y talento
humano necesarios para la generacion, identificacion,
captura, valoracion, clasificacion, analisis, apropiacion,
preservacion, transferencia, uso, apropiacion y
evaluacion del conocimiento tacito y explicito, buscando
la materializacion de los principios que rigen la
administracion publica.

31.3. Impulsar la formaciéon humana para la producciéon y la
innovacién. Para la promocion de la formacion, cualificacion vy
reentrenamiento en competencias laborales y para el desarrollo
humano en ciencia, tecnologia, innovacion y sostenibilidad con un
enfoque de inclusion, accesibilidad y sostenibilidad, acordes a las
necesidades reales del mercado laboral, mediante la implementacion
de diferentes metodologias ajustadas a las nuevas tecnologias, todo en
cumplimiento de las normas vigentes en materia de educacion; de igual
manera estas estrategias estaran orientadas a implementarse a través
de los sistemas de formacion institucional, con calidad y pertinencia
para el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin. Asi mismo, debera procurar el fortalecimiento de proyectos y
programas de calidad y de innovacion, en los cuales haya
consideraciones de pertinencia con las necesidades del sector
productivo. Se adoptan las siguientes estrategias:

31.3.1. Generar e implementar programas de formacién en
competencias laborales con énfasis en ciencia,
tecnologia e innovacion y articulacion de la oferta
educativa con el mundo productivo, teniendo en cuenta
el catalogo de competencias del marco nacional de
cualificaciones.

31.3.2. Desarrollar programas y proyectos que habiliten la
vinculacion del talento en ciencia, tecnologia e
innovacion al sector productivo. Esto incluye su mapeo
permanente y prospectivo de capacidades segun las
necesidades de la ciudad para avanzar en una
transformacién sostenible que se impulse en las
tecnologias de la cuarta revolucion industrial y sus
sucesoras, asi como la formulacion de estrategias que
animen la formacién de profesionales afines a dichas
necesidades. Contempla el impulso a la vinculacion de
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personal con maestria y/o doctorado en empresas y
entidades del sector productivo.

31.3.3. Apoyar el fortalecimiento del sistema de educacion
formal e informal con proyectos de pertinencia, calidad y
de innovacion, en linea con las necesidades del territorio
y su ciudadania y dentro de la clasificacion nacional de
ocupaciones y cualificaciones.

31.3.4. Promover la formacién en capacidades en ciencia,
tecnologia e innovacion con enfoque de sostenibilidad,
accesibilidad e inclusion social.

31.3.5. Promocionar la gestion de las competencias laborales
para la generacion de ingresos.

31.3.6. Promocionar y facilitar el cierre de brechas de capital
humano en torno a los aspectos de cobertura y acceso a
la educacion y formacion para el trabajo con enfoque de
inclusién, accesibilidad y sostenibilidad, que propendan
por la productividad, la eliminacion de barreras y el
mejoramiento de la calidad de vida de los ciudadanos.

31.3.7. Promocionar programas de formaciéon dual que
combinen la ensefianza en las instituciones de
educacion y el aprendizaje en las empresas.

31.3.8. Promover iniciativas que tengan como propdsito
disminuir las brechas de ingreso al mercado laboral y de
primer empleo.

31.3.9. Fortalecer la formacion en habilidades sociales y para la
vida, competencias blandas y transversales, de los
jovenes y adultos beneficiarios de la formacion para el
trabajo y el desarrollo humano.

31.3.10. Apoyar, acompanar y promocionar el
encadenamiento y la transicién de la formacién para el
trabajo a procesos formativos de educacion tecnoldgica
y profesional, de acuerdo con el contexto y al mercado
laboral.

31.3.11. Apoyar la movilidad educativa tanto en el contexto
nacional como internacional, enfocandose hacia las
necesidades en formacion de las Areas Estratégicas
para la transformacion sostenible e inteligente del
territorio utilizando la ciencia, la tecnologia y la
innovacion como una herramienta.

31.3.12. Fortalecer la articulaciéon de los laboratorios de
docencia e investigacion de las distintas instituciones
para el trabajo y el desarrollo humano, las Instituciones
de Educacion Superior publicas y aquellas privadas que
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quieran participar, el SENA, los Centros de Desarrollo
Tecnolodgico y las instituciones de investigacion de cara
a la productividad del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin del orden nacional,
regional y distrital.

31.3.13. Apoyar los mecanismos institucionales con el
Sistema Nacional de Educacion Terciaria y las
Instituciones de Educacion Superior publicas y aquellas
privadas que quieran participar, que faciliten Ila
estructuracién y consolidacion del sistema de educacion
terciaria local.

31.3.14. Generar reportes de informacién abierta para el
monitoreo y analisis del mercado laboral, con énfasis en
las cualificaciones y competencias requeridas por el
mismo.

31.3.15. Promover iniciativas que tengan como propasito la
disminucién de brechas y la apropiacion de habilidades y
competencias de una segunda lengua.

31.3.16. Acompaniar los esfuerzos entre los actores para
apoyar proyectos de formacion para el empleo de
acuerdo con las demandas del mercado laboral
enfocados en Ciencia, Tecnologia e Innovacion.

Articulo 32. Fortalecimiento a la Innovaciéon y el emprendimiento del
Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad a
través de la Ruta del emprendimiento. Promover y facilitar la creacion y el
fortalecimiento de emprendimientos y empresas del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon de Medellin a través de estrategias que
permitan el acompafamiento y desarrollo de servicios priorizados para éstas,
en articulacion con el Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad de acuerdo con las necesidades especificas que presentan
cada una de las iniciativas empresariales desde su naturaleza y propdsito
particular fomentando la productividad, competitividad y sostenibilidad.

321. Disefiar y poner en marcha un sistema de oferta y
acompafamiento a empresas y emprendimientos del Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, a través de una
solucion digital (digital/presencial) que centralice los procesos de
diagndstico, monitoreo, seguimiento y generaciéon de valor, de manera
abierta y permanente, de acuerdo con sus necesidades por medio de la
operativizacion de los Centros de Valle del Software, innovacion y
emprendimiento en el territorio.
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32.2. Acomparnar emprendimientos y empresas en el desarrollo de
capacidades y dotacion de herramientas necesarias para facilitar el
crecimiento y consolidacion de sus negocios de manera sostenible, a
través de acompanamientos personalizados y asignacion de servicios
especializados a la medida.

32.3. Articular las estrategias de desarrollo econémico con las
estrategias de instituciones de educacion para el trabajo y el desarrollo
humano, asi como con las instituciones de educacion superior (IES)
publicas y aquellas privadas que quieran participar, de manera que se
beneficien a las comunidades académicas para que éstas puedan
transferir los emprendimientos salientes.

32.4. Estructurar, implementar y dinamizar un directorio de consultores
y actores especializados que permitan la visibilizacion del talento
humano calificado y su eleccion en los procesos de intervencion de los
emprendimientos y empresas.

32.5. Disefiar e implementar planes, programas y proyectos orientados
a fomentar la cultura emprendedora alrededor de emprendimientos de
base tecnoldgica; a través de procesos de sensibilizacion, apropiacion
y generacion de comunidades de practica y conocimiento relacionadas
con las nuevas tecnologias y emergentes.

32.6. Promover actividades de apropiacion de nuevas tecnologias y
emergentes y el Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y
Sostenibilidad, a través de los espacios que permitan tener a
disposicion de los emprendedores y empresarios del Distrito Especial
de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin herramientas y
equipos accesibles para profundizar su presencia en el mercado como
laboratorios de prototipado, espacios de coworking, ideaderos, aulas
multipropésito,  laboratorios de  creatividad, espacios de
relacionamiento, entendimiento del mercado, crecimiento de la base de
clientes, entre otros.

32.7. Propiciar la experimentacion, la demostracion y la sistematizacion
de los procesos de innovacion y transferencias de tecnologias baja y de
cero emisiones de carbono entre los actores del Sistema de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad, la sociedad civil y la
cooperacion internacional para solucionar las necesidades de la
ciudadania y del mercado, transformando su modelo econdémico y
consolidando una metodologia de intervencion territorial que permita
orientar la construccion del modelo de ocupacion sostenible del
territorio, por medio de la operativizacion de los Nodos de Innovacion
Especializada.

32.8. Fortalecer las capacidades productivas de emprendimientos y
empresas de base tradicional del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin, para potenciar, sofisticar y
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diversificar sus productos y servicios, buscando que sean competitivos,
accesibles y sostenibles en mercados nacionales y globales.

32.9. Promover el fortalecimiento y el desarrollo de proveedores
buscando enfocar los sectores productivos y sus cadenas de valor en
desarrollo tecnoldgico e innovacion a través de retos empresariales.
32.10. Apoyar el disefio e implementacion de planes de mejora de
productividad de las empresas, bajo metodologias de acompafiamiento
individual o grupal, que incluyan formacién, motivacion vy
acompanamiento.

32.11. Incentivar la transformacion digital de las mipymes del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacién de Medellin, a partir de la
generacion de capacidades empresariales y la apropiacion tecnologica,
en el marco de las nuevas tecnologias y emergentes.

32.12. Fortalecer y consolidar las capacidades de innovacion sostenible
de los emprendimientos y empresas del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin, de cara a implementar y mejorar
los procesos productivos que se derivan en mayores capacidades en
temas de productividad, competitividad, acceso a mercados Yy
sostenibilidad en el marco de la economia circular y carbono cero.
32.13. Implementar y fortalecer estrategias que permitan la
consolidacion del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion
y Sostenibilidad, el desarrollo econdmico del sector creativo y cultural,
y el reconocimiento de las actividades, compuesta por iniciativas
publicas, privadas y no gubernamentales, por medio de un esquema de
gobernanza del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad, participacion ciudadana y el incremento de los ingresos
de los proyectos creativos y culturales.

32.14. Crear, fomentar y fortalecer las Start-up y las Spin Off publicas,
privadas o mixtas, aprovechando el desarrollo y transferencia de
tecnologia para el sector productivo.

32.15. Apoyar los emprendimientos de economia social y solidaria
dentro del Plan Decenal de Economia Social y Solidaria, y sus futuras
actualizaciones.

32.16. Disefiar e implementar un programa de extensionismo en
tecnologias verdes en industria clave para la reindustrializacion.

32.17. Disefnar e implementar programas de promocion y gestion social,
cultural, ambiental y economica de la propiedad intelectual que,
ademas, consoliden conexiones entre productores de activos de
conocimiento con mercados nacionales e internacionales.

32.18. Implementar un programa de incentivos crediticios y garantias
para las mipymes que promuevan la importacion, compra y uso de
nuevas tecnologias relacionadas con la cuarta revolucion industrial y
sus sucesoras, tomando en cuenta lineamientos como el nivel de
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maduracion tecnoldgica (TRL) y el nivel de madurez del mercado
(MRL), entre otros.

32.19. Disenar e implementar estrategias que permitan generar
conexiones locales y globales entre la oferta y la demanda para la
creacion de valor y el acceso a nuevos mercados de empresas y
emprendimientos.

32.20. Impulsar iniciativas de encuentros territoriales que propicien la
creacion de laboratorios de innovacion social.

32.21. Impulsar la conformacién y consolidacion de redes de innovacion
y emprendimientos sociales basados en ciencia, la tecnologia, la
innovacion y la sostenibilidad.

Articulo 33. Promocion de la reindustrializaciéon. Requiere de la priorizacion
y definicion de objetivos a largo plazo, estrategias, programas y proyectos,
entre otras acciones que deben ser consideradas en la planeacion prospectiva
en el sector productivo, avanzando en rutas de transformacion inteligente y
sostenibles soportadas en ciencia, tecnologia, innovacion y sostenibilidad.

33.1. Incentivar la transformacién en el sector productivo que
aporte al desarrollo inteligente y sostenible del territorio.

33.1.1. Fomentar las capacidades empresariales en ciencia,
tecnologia e innovacion.

33.1.2. Incentivar el uso de tecnologias de la cuarta revolucion
industrial y las nuevas tecnologias en los procesos
productivos.

33.1.3. Incentivar la articulacidon con actores locales, nacionales
e internacionales, con la finalidad de identificar y
materializar esfuerzos conjuntos con actores que
avanzan en la transformacion del sector productivo para
desarrollar acciones que propicien la reindustrializacion
a partir de los retos de transformacion que sean
identificados.

33.1.4. Coordinar actividades y campafnas que intensifiquen el
interés por adopcién y el uso de una nueva practica,
consumo o proceso sostenible y las posibilidades que la
ciencia, la tecnologia, la innovacién y la sostenibilidad
brinda para ello.

33.1.5. Impulsar y promover agendas de investigacion para la
reindustrializacion en las que, a través del trabajo
articulado con universidades, centros de investigacion y
desarrollo tecnoldgico, oficinas de transferencia y demas
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actores locales, nacionales e internacionales, se genere
conocimiento a favor de la transformacion sostenible del
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de
Medellin.

33.1.6 Promover programas y proyectos que permitan identificar
escenarios futuros de transformacion ambiental, social y
econdmica a partir de los cuales se impulsen agendas de
transformacién del sector productivo actual.

33.2. Atender retos de transformacion del sector productivo a
través de la ciencia, la tecnologia y la innovaciéon. Disenar
estrategias de ciencia e innovacion abierta para difundir y promover la
atencion a retos de transformacion del sector productivo a través de la
participacion de diferentes actores, capacidades y tecnologias que a su
vez promuevan las transformaciones sociales.

Articulo 34. Promover el desarrollo de capacidades transformativas en
los actores del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad.

34.1. Laboratorios de innovacion transformativa: impulsar
programas y proyectos para el desarrollo de capacidades en la
ciudadania a través de procesos de experimentos sociotécnicos.

34.2. Gestion estratégica de nichos: impulsar la creacion, promocion,
expansion y consolidacion de nichos, asi como la apertura y cambio en
favor de la transformacion sostenible de las configuraciones sociales,
econdmicas, tecnoldgicas, politicas y de innovacion.

Articulo 35. Capacidades para mejorar salud y calidad de vida.
Relacionada con el mejoramiento de las condiciones y capacidades de salud
a través del uso de la ciencia, la tecnologia y la innovacion, que permitan
mejorar calidad de vida, la eliminacion de barreras y la capacidad de respuesta
para la atencion en salud. Se definen las siguientes estrategias:

35.1. Fortalecer las capacidades del talento humano en areas de
ciencia, tecnologia e innovacion, necesarias para responder a los
desafios del sector de la salud.

35.2. Desarrollar estrategias para la atraccion y retencion de talento
humano en salud que fortalezcan la ciencia, la tecnologia y la
innovacion en el sector y mejore la calidad de vida y bienestar de la
poblacion.
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35.3. Implementar y fortalecer la infraestructura y el equipamiento
fisico y tecnolégico en ciencia, la tecnologia, la innovacion y la
sostenibilidad para el sector salud, asi como las capacidades
necesarias para el uso y manejo adecuado de esta infraestructura y
equipamiento.

35.4. Fomentar la generacion y transferencia de conocimiento en salud
publica, investigacion basica, biomédica, interdisciplinaria, convergente,
traslacional, medicina personalizada, salud digital, tecnologias émicas,
biotecnologia, bioinformatica médica, investigacion clinica, innovacion
en salud y bienestar, dialogo de saberes en salud y buen vivir, desarrollo
de la industria farmacéutica, entre otras.

35.5. Habilitar mecanismos o herramientas tecnoldgicas para
incentivar la participacion ciudadana en procesos de salud y bienestar
en ciencia, la tecnologia, la innovacion y la sostenibilidad con enfoque
de innovacion transformativa.

35.6. Fomentar estrategias de uso de datos abiertos para la
generacion datos del sector salud, que posibiliten la disponibilidad y
acceso oportuno y efectivo en la atencion en salud y mejore los
procesos administrativos de entidades prestados de servicios salud.
35.7. Promover estilos de vida saludables y la mejora de las
capacidades de prevencion, diagnostico temprano, tratamiento efectivo
y rehabilitacion a través de implementacion de nuevas tecnologias en
salud.

35.8. Promover el desarrollo de lineas de investigacion en
universidades y centros de investigacion, desarrollo e innovacion en
temas relacionados con la gestion de la prevencion, manejo y control
de diferentes factores ambientales que pueden originar efectos
adversos en la salud y el mejoramiento de la calidad de vida.

35.9. Formular programas, proyectos y acciones en torno a la
prevencion, manejo y control de diferentes factores ambientales que
pueden originar efectos adversos en la salud y que apuntan a la calidad
de vida y el bienestar de la ciudadania.

35.10. Impulsar la creacion de programas que promuevan estilos de
vida saludables, el fomento a desarrollos cientificos y tecnolégicos que
promuevan la eliminacién de barreras en salud y la mejora de las
capacidades de prevencion, diagnéstico, tratamiento y rehabilitacion,
con énfasis en los avances concernientes al uso y la implementacion de
tecnologias de la cuarta revolucion industrial y las nuevas tecnologias.
35.11. Fortalecer la educacion en biomédica y ciencia convergente en
estudiantes y docentes de la educacion basica, media y superior, asi
como en la ciudadania en general.
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Articulo 36. Medellin destino turistico e inteligente. El Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, es un destino turistico
innovador, incluyente, accesible y sostenible, consolidado sobre una
infraestructura tecnoldgica de vanguardia, que garantiza el desarrollo turistico
sostenible y que promueve la accesibilidad universal, que facilita la interaccion
e integracion del visitante con el entorno e incrementa la calidad de su
experiencia en el destino y mejora la calidad de vida de los residentes. Se
definen las siguientes estrategias:

36.1. Garantizar que programas de apoyo, fortalecimiento vy
consolidacion del turismo inteligente conserven la vocacién del destino
hacia el turismo de reuniones y vacacional, formalizacion empresarial,
desarrollo de nuevos productos turisticos, bilinglismo, formacion a
empresarios, promocion y mercado del Distrito Especial de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion de Medellin y marca ciudad, con un enfoque
de sostenibilidad, accesibilidad e inclusién social.

36.2. Generar programas que fomenten la aplicacion de herramientas
digitales accesibles y fortalecimiento del Sistema Distrital de Ciencia,
Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad digital para el turismo.

36.3. Consolidar el Observatorio Turistico de Medellin que, entre otras
actividades, analice el comportamiento turistico del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, midiendo el numero de
llegadas de turistas nacionales y extranjeros, ocupacion hotelera y
gasto turistico, entre otros.

36.4. Involucrar la sostenibilidad de manera transversal en todos los
programas y proyectos, ademas de contemplarla en los ambitos
ambientales, socioculturales y econdémicos.

36.5. Fortalecer los sitios, atractivos y experiencias turisticas con
componentes de accesibilidad universal.

Articulo 37. Generacion de empleo de calidad. Relacionado con la defensa
y la creacién de trabajo de calidad e ingresos dignos para los ciudadanos, bajo
los principios de la Politica de Trabajo Decente, sostenibles en el tiempo y
reorientados a cumplir los desafios de la nueva vocacion de ciencia, tecnologia
e innovacion. Se adoptan las siguientes estrategias:

37.1. Generar acciones diferenciales y prioritarias enfocadas en los
grupos poblacionales mas vulnerables que promuevan la inclusion
laboral y la accesibilidad en el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia
e Innovacion de Medellin.

37.2. Reconocer el derecho al trabajo decente y la generacién de
ingresos como prioridad de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
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Innovacion y Sostenibilidad de Medellin, por su incidencia en relacion
con la calidad de vida de la poblacion y su interdependencia con la
garantia de otros derechos ciudadanos inherentes al trabajo decente.
37.3. Fortalecer articulaciones interadministrativas con entidades del
distrito y privadas dedicadas a la inversion y cooperacion extranjera.
37.4. Articular politicas y estrategias de empleo que se generen en el
Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin para
complementar acciones de esta Politica Distrital.

37.5. Promover estrategias para avanzar en la creacion de entornos
favorables que acerquen la oferta y la demanda por empleo, a la vez
que propender por una mayor calidad del empleo generado mediante el
impulso de dinamicas laborales que garanticen la sostenibilidad
empresarial.

TiTULO 4
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 38. Financiacioén. Para el cumplimiento de los objetivos de la Politica
Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y Sostenibilidad del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin, las entidades
involucradas en su ejecucion gestionaran y priorizaran, en el marco de sus
competencias, y de acuerdo con el Marco Fiscal de Gasto de Mediano Plazo
del respectivo sector, los recursos para la financiacién de las acciones que se
proponen. El desarrollo de las estrategias para cada uno de los titulos estara
sujeto a las disponibilidades presupuestales que las unidades ejecutoras
incorporan anualmente en el Presupuesto General del Distrito Especial de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin.

Articulo 39. Fondo Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacién y
Sostenibilidad. Una vez creado el Fondo Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad, el Distrito Especial de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion de Medellin destinara recursos para la financiacién de la Politica
Distrital conforme a lo establecido en el articulo 24 de la Ley Organica 2286
de 2023.

Articulo 40 Seguimiento y Evaluaciéon. El proceso de seguimiento y
evaluacion de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y
Sostenibilidad de Medellin estara a cargo de la Coordinacion Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad, bajo los lineamientos
dictados por el Departamento Administrativo de Planeacion del Distrito
Especial de Ciencia, Tecnologia e Innovacion de Medellin. Se realizara bajo
las siguientes estrategias:
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40.1. Indicadores. La evaluacion de indicadores estara alineada con el
Sistema de indicadores estratégicos de Medellin, del Departamento
Administrativo de Planeacién, donde se establece una periodicidad y
modos de reporte para cada indicador, conforme al documento técnico
que proyecte la administracion. Adicionalmente, se podran generar
indicadores cumpliendo los estandares basicos de calidad, que
respondan a los objetivos de la Politica Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad propuestos y su implementacion, se
priorizara indicadores de resultado e impacto, ademas de contemplar
indicadores medidos tradicionalmente de ciencia, tecnologia e
innovacion, evaluando su efecto en funcion de solucién de retos y el
desarrollo de capacidades transformativas para atender los desafios
propuestos.

40.2. Aprendizaje. A partir de dos encuentros anuales entre los actores
del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad
vinculados en la implementacién de la Politica, lo que permitira evaluar
las percepciones de la Politica Distrital y el plan de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad, promoviendo la identificacion de factores
de éxito y barreras asociados, facilitando la incorporacion de elementos
transformativos y generando un aprendizaje profundo basado en una
perspectiva de sistema necesario para adelantar la Politica Distrital de
Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad del Distrito Especial de
Medellin.

Paragrafo 1. El seguimiento a la ejecucion y evaluacion de la Politica Distrital
de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad se realizara a partir de la
ejecucion del Plan de Ciencia, Tecnologia, Innovacion y Sostenibilidad definido
en el articulo 13 del presente acuerdo.

Paragrafo 2. Se construira una linea base y una meta de los indicadores con
el apoyo de los actores del Sistema Distrital de Ciencia, Tecnologia,
Innovacion y Sostenibilidad.

Paragrafo 3. Se contemplara dialogos ciudadanos para conocer los resultados
de la implementacion de la politica cada cuatrienio a través de eventos
publicos dirigidos a la ciudadania en general.

Articulo 41. Derogatorias. Este acuerdo regula integramente las materias
contempladas en él. Por consiguiente y de conformidad con el articulo 3 de la
Ley 153 de 1887, quedan derogadas todas las disposiciones que le sean
contrarias, en especial las siguientes disposiciones:
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item | Acuerdo Nombre
Por el cual se establece una politica publica de
generacion de ingresos en las zonas mas
Acuerdo 36 de 2004 afectadas de la ciudad por la desocupacién
1 laboral
Acuerdo 74 de 2017 Polltlga_ publica integral de desarrollo
2 econémico.

Articulo 42. Vigencia. El presente acuerdo rige a partir de su publicacién en
la Gaceta Oficial.




